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CONTRATO DE TRABAJO INDEFINIDO CON PERIODO DE PRUEBA

Bolivar, a los cuatro dias del mes de enero del afo 2022, comparcoen lilwe y voluntariamenie para T
celebracion del presente. Contrato. Tndelinido con periodo de Prucha, por tna parte el Gobierno
Antémomea Descentralizado. Municipal del Cantén Bolivar, debidamente representado por ¢l Ing.
Sepuido Lo Benaledzar Guernday, en calidad de Alealde, a quien en adelanie se le Damara “EL
EMPLEADORY v por otra parte, el Sr. Cristian Danilo [.—'.'I.I"ul_].l] Bolaios, portador de [a eédula de
cicladania N° 100281 700-2, 2 gquien para efecos del presente contrato se le denomninara el *EL
TRABAJADOR", los comparecientes son Eeuatorianos, mayores de edad, domiciliados en el Cantén
Bolivar-Carchi, Ios cvales se convienen en celebrar el presente Contrato Indefinide con periodo de
Prucha, al fenor de ks simoentes clmsalas:

f PRIMERA: Anlecedentes:

EL MUNTCIPICY o5 i institucion creada mediante Ley 11 publicacda en el Registro Oficial N* 418
dle 20 de noviembve de [985,

EL. GOBIERNO AUTONOMO DESCENTRALIZADO MUNICIPAL tiene entre sus lineiones
prowover el desarollo sustentable de su cirennseripeion terntonal cantonal, para garantizar
realizacion del buen vvir a traves de Ia implementacidn de politicas piblicas cantonales, en el marnce
de sus compeiencias constiluciomales v legales.,

En considerscidn de lo anterior ol Gobierno Autdnomo Descentralizdo Mumcipal (el Canidin
Bolivar, representicdo por el Alealde Tng. Segnmdo Livinde Benaleazr Guerian, amiparado en 1o gque
dispranen los literales i) v o), del An, 60 del Codigo Chrginieo de Orgadsmcian Termonial, Antononming
Descentralizacion COOTATD, Art 19 de Codigo del Trabajo, de scverdo con el Memordndum N
(0H-GADMOBE-LB-2022 de Fecha 08 de encro del 2022, la Mixima Auoridad dispone se proceda con
la elaboracidn del Contrato Indelinide con periodo de Prueba al cugo de G wrclabosgues del
Gobierno Autdnomo Descentralizdo Municipal del Cantan Bolivar de conformidad a lo establecido
': en el Codigo del Trabigo al senor Crisiian Danile Canvagal Bolanos.

SEGUNDA: Ohjcto del Contrato:

Sobwe Ia base de los antecedentes expuestos, Fl Gobierno Autdnomo Descentralizado Municipal del
Cantdn Bolivir, a traves del presente instrumento, contrata bajo relacion de dependeneia, al seior Sr.
Cristian Danilo Carvagal Bolasios, para que presie sus servicios licitos y personales en ealidad de
Cuardabosgues,

TERCERA.- Actividades Esenciales:
El TRABAJADOR comnpliva las stgnientes actividades:

L Control y vigilancia de tenencia ilegal de animales silvestres, casa, pesea, Doy Fanna,
incendios de las parrogquias de Monte Olivo v compnidades de la Angelina, Purilicacion,
Prados e Impucran,

] Conservacidn de fuentes de agua de las parrogquias de Monte Olive y comudades de

Ia_Anechng, Purificacidn, Prados e Timpueran.
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. Charlas de educackin ambiental a ko poblacidn de Ias parroguias de Monte Olive v
comimidiades de la Angeling, Punlicacion, Prados e Lnpueran.

. [mplementacion v mantemimients de senalética y senderos de las parroequias de Monte
(Hive, San Rafael y comunidades de la Angeling, Purificacion, Preados e Timpueran,

* Y foulns bas demis actividades que le asigne su Jefe Inmediato v vayan de acuerdo al

pirfil dlel pucsio.

Lios servicios serin prestados en el Gobiemo Antdnomeo Descentralizado Mumepal del Canion Bolivar
dentro del horano estableads de hines a viernes de O8HM horas, hasta las 13000 ¥ de 14000 horas,
hasta las 7hid} leoras, con on total de 40 horas semateles v 160 boras mensuales.

L Gobicrna Antdnomo Descentrabizaco Mumcipal del Canion Bolivar asignact los medios logisticos
ncecaarios para el complimiento de su kg, (

EI TRABAJADOR se obliga a actuar con cheenc y responsabilidad en las lunciones establecidas,
com sipeckon a las disposiciones unparicdas por sus superiores jerdngquicos v se somete a las nonmas
cisciplinanas ¥ de orden legal implementadas por ¢l EMPLEADOR.

CUARTA.- Rennmeracidn y Forma de Pago:

El Gobierno Amonome Descentralizado Municipal del Cantén Bolivar, pagari al contratado Fa
cantichicl de QUINIENTOS CINCUENTA DOLARES AMERICANOS 5550.00 que corresponden
a b rerumeracioim mensual unificadia del puesto de Guandalsosques,

Il Gobierno Anidnome Descentealizddo Municipal del Cantdn Bolivar reconocerd ademas ¢l déamo
tercer sueldo v decimo cuatro sueldo, [ rennnersacion seri pagada en forma menanal a la terminacion
del mes correspondiente, con las deducriones que ordena ka ley,

La Remuneracton serd covgada a la partida presupuestaria 3530.7 1.0 106G, los haberes acordados serin
cancelados mediante transferencia de fondos a la cuenta que designe el contralado, previa presentacion
de imlormes mensuales que serin evaluados por el jele immediato,

QUINTA.- Plazo del Contrato:

] presente conirato es por teanpo mdelinido, con un periodo de proeba de noventa dias darante e
cual, enalguiera de las partes poede dar por terminads el contrato de maner unileral confonme lo
establecido en el artionlo L5 del Codigo del Trabajo. Fsae contrale podid darse por terminae e
conformidad eon las cusales establecidas en los articulos 169 v 310 del Cadigo del Trabajo. Rige a
patir dlel T de enero del ano 2022

SEXTA.- Jurisdiceitm y Competencia:
Encaso de controversia las partes se somelen alos jueces competentes del esta ciudad ee Bolivar, v al

trsiimite suimano conlorme lo determimi el articule 575 del Cadigo del imbajo en concordanca con ¢l
articulo 382 v 858 del Codigo Chrganieo General de Procesos,
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SEPTIMA: Confidencialicad:

El irabajador se compromete a mantener el sigilo de ka informacion a ¢l eniregada v de aquella e
oltenga durante su periodo de rabajo, v o mantener estricta conlidencialidad en sus actividades y
funckones, oblighklose a o wilear divecta mi indivectamenie, difindir o revelar informacian e
pegudigue al empleador, el contravenir esta disposicion dard hgar a dar por ienminado el contrato; I
confidencialidad I mantendri induso lnego de baber terminade La relacion laboral.,

OCTAVA: Aceptacion:
Las pantes se ratifican en Ias declaraciones v estipulaciones contenidas por las dausulas precedentes, en

le de lo cual, suscriben el presende contralo en cinco (5) gemplares de un mismo tenor y valor, en T
{ cinclad de Bolivar, provincia del Careln, a los 04 dins del mes de enero del 2022,

S Crstizn Do [’.'m*va;jul Bolanins
TRABATADOR
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