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CONVENIO DE COOPERACTON TECNICD ECONONICA Na, TH-01- 04101 9580-11 ENTRE FL
MINISTERIO DE INCLUSION ECONOMICA ¥ SOCIAL - MIES ¥ GOBIERNO AUTONOMO
DESCENTRALIZADO MUNICIPAL DEL CANTON BOLIVAR (GAD) PARA LA IMPLEMENTACION
DE SERVICIOS DE DESARROLLO INFANTIL INTEGRAL EN LA MODALIDAD CENTRO DE
DESARROLLO INFANTIL-CDI-MIES(DIRECTOS - CONVENIOS)

MODALIDAT DESEMBON SO

Suscriben el presente Convenie de Cooperscidn Téenico Econdmico pam ls smplememtacion de SERVICIOS DE
DESARHKOLLO INFANTIL INTEGRAL MODALIDAD CENTREO DE DESARROLLO
INFANTIL-CDI-MIES{DMRECTOS - CONVENIOE), por ana parte, ¢l Minsterio de Inclasion Ecommica ¥
Socinl, representade por AH. JOFFRE PANTOSA CADEMA, en su calidnd de DIRECTOR (A} DISTRITAL de la
UMIDAD DESCOMCENTRADA DISTRITAL TIPO A TULCAN: v, por miva parte. ¢l GAT GORIERMO
AUTONGMD DESCENTRALIZADD MUNICIPAL DEL CANTON BOLIVAR, represcnindo par FIMN TN
JULIS ARCE MINA en calidnd de ALCALDE, con Registro Unico de Contribuyentes Na. 0460000720001, a
quienes en sdelante s lis denominard, "MTES™ ¥ "GAD", respectivamients, ¥ &n s conjuntoe "LAS PARTES", de
movcrdv o les siguienies elinsulas:

CLAUSULA PRIMERA- ANTECEDENTES:

1. La Constitucion de 1a Repiblice del Ecuador, en su artictlo 35, establece que las personas adulias mayores.
nifias, nifios ¥ adolescentes, mujeres ensbamaadas, personas con discapacidad, personas privadas de libertad
quictes adalerean de enfermedades citasttioficas o de ali complegrdnd, recibindn pieneuin priordara v
espeoializada on los dmbites piblico y privado. La misma atencidn prioritana recibivin ins personas ¢n sinsscidn de
rissgo, s vichimas de-viokencia domedseica ¥ sexual, maltras infaniil, desastres naturnles o anropogénicos. Fl
Istadln prestard especeal probeccitn @ las personas en condicién de doble salnerdhilidad

2 La Consrireion de i Repiblica del Ecundor, en @ articabo 44, determing que ol Essodu, la socizdad v la famils
promoveran dé forma proritang ¢l desarrollo mtegrul de las mifas, nilos v sdoleseentes, ¥ sscgaarin ¢l gjercicio
pleoo de sus derechos, s¢ atendera al pnncipio de sa interds superior ¥ sus derechis prevaltcordn sobre los de Joy
demas porsonzs, Las naias, mafice y adolescentes fendrin dereeho i sa desarrolbe invegral, culendide com proceso
de erecimiento, maduracilo y despliegae de sy imeleeto ¥ de sus copacidades, potencialidades v asplraciones, e un
emorng familiar, escelor, social ¥ comunitane de afectividad v segursind; Este ertomo permitied La satisfaccion de
sus nccesiduides sociales, afectve-emocionales ¥ sulmles, con el apoya de polificas intersectonales mocionales ¥
locales

5. El MIES tlerwe conio misidn, definkr ¥ epocutar polibices, estratepras, planes, prognamas, pruvecios v servigios &
cabidnd y con calidez, pam [ninglasidn ecosdmica ¥ social, con énfass e los grapes de stencite prisritana v s
poblaciim qué se emceentra en sitaaciin de pobeszs v vulnerabilided. promeviendo el desarrallo’ v cuidode durante
el cico de vada, ln movilidod ascendente v fortalecisende i In cconomin populas v solsdunn,

4. El Cadigo Orpinies de Organizscion Temtonal, Awonomin y Deacenimalizagion, en los arfoulos 41, lieml ) v
i, Bisgral kb, eseablece que los goblernos suldnomos descentralizados provipciales y parroguinles rumles., tienen
eomer un de sus funciones, promever bos sistemas de protecoim integral a bes grupos de atencidn prioritacis pems
pammtizar o derechos consagrados e Comstifucidn en @] mireo de s competencias: v, en el arclcaln 34, Heml
it detenming coma uns de Tas fanciones de los gobiemos andnomios desceiirili@ido owmcipales, implemeniar ks
sislemas de profeceiim integml del cantdn gue aseguren el ejerciche, garunta y exigibilidad de los derechos
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consagrados en la Constilucidn ¥ en los instrumentos interencionales, o cual mcluird la conformagidn de los
consejok cantoaaled. junins camtomales ¥ redes de prodescion de derechios de los grupes de Mercidn privnlxHa.

£, Bl ex Mmssterw Coordinador de Besarrallp Socil, de conformiidal con 1o esiablecide eo el liceral i) del articulo

1 del Dreceeto Epecutive Mro, 502, de [1 de octabre del 2000, sutonizd ol MIES, ¢ modelo de gestidn de fos
progranis o pruyecios con s GAD

6. Medianie Acuerdo Minisierial Mo, 006 de feche 12 de encro de 2015, exia Cartera de Estado, emitio las
Threctrices pam la Prevension ¥ Alencidn de In Vielencla fisica, pscolomea ¥ sexual detecioda en bos servicios e
alencidn del Ministerip de Inchision Econdmica v Socinl en conira de nifed, niftas, sdolescemnivs, persenas con
dascapacidad ¥ personas aculias mayores . el canl, ssgn su anicelo |, o5 de aplicacidn obligatiria para usdo el
peraanal senico, admimnstiativg o coalquier otre que labore en los servicios infrgmmirales ¥ exsramurales; pablices v
privados, o de cuskjuisr oo regulade por el MIES | En su articuls 4, eaablecs que las ¥ los escioparios piblicos,
el personal bajo contraimcion o que presten servicios bajo cualgquiers de les modalidagdes del MTES, seran
responsables civil o penalmente por 21 incumplimiento de este acuerde, de fus prsecolos ¥ demis instramenos que
se pondean en grecucion ¥ por todo ac1o u omision que couse In valoeracidn de fos derechos bumanos de ln
pul:l:r-il.'m -|.|h:||:1!i'|.'||.l b £l ambito de Jus servicios de ede Minisberio |

T, Meianile dofumente Mo, LEY 305 atorgado por le ASAMBLEA NACIOMAL certifico que ol sefon{e), EDWIN
JULIS ARCE MIMA, lue elecio como ALCALDE del GOBIERND AUTONOMO DESCENTRALIZADO
MUNICIPAL DEL CANTON BOLIVAR, con RUC No. (460000720001

E, Medanie Avuerdo Minigterial No, MIES-2022-055 de 16 de diciembre de 2022, se expidid las Normas para o
suscripeion, desembolse, lguidscidn v clerre de convenies de cooperagion de Ministerie de Inclusidn econdmica ¥
Swcial, gue ca su ko 11, s establace el Procadinlemsms pan la Suscripenn de Convenios de Cooperacidn Téonin
Evondmicoe para la Implementacain de Servickos Sovialss

4. La Maxima Awioridad del Minisene de Inclusiin Econdmica v Social, emind ol Acuendo Ministeral Mo, MIES-
2022-0532, de 12 de noviembre de M21, medianie 2| cual, se expibit la Monna Téenica del Servicio de Centrod de
Desarrallo Infemtsl COM, la meenas i reguls ¥ vaabilizs las [rocesos = impemeniagion ¥ funciasansienio de
dichs servisie

10, Mediante Acuerdo Miniserial No. 030, d& 16 de jenio de 2020, 3¢ exprdio lo Reforma Iategral al Estatuio
Chganico de Geatrdn Orgamzacional por Provesos del Masterno de fnclusion Econpmica ¥ Social | en cuya
Dhsgesacian Generul Movena, se estublece gue:

Em el marco de la aplicacién del Amalisis de 1o Presencia Instinacional en Teniiorio-APIT del MIES. s considera
ba fusian de & Direccwmes Distritales con ba Coondinacian Zonal pertenecienie 2 su fona, siendo |a Coordinacion
Zonal 14 Usidad Desconcentrada que asume las amibuciones, responsabilidades v portafolio de productos de L
Direccidn Diserital. A contimaacidn, se detallan las Direcesenes Dismitales uskonadas: 15 Tharra. 21 Tena, 3§
Ambate, 4) Poriovigio, 51 Babahoyo, §) Cuencs, 7) Loja ¥ 8) Goaves Nore Adscionalmente, 3 Coordingeidn
Zoopl ¥, s¢ suprime ¥ sug atribuciones, responsabihidales ¥ portafolio de productos los osume Plantn Central. Parn
la implementoeion de lns Direccionet de los Dastrites Tipe A, ie aplicardn lns atribuciones, resposzabilidades,
praductos ¥ servicios de los procesos sustantivos y adjetives, micnitas que, para las Pirccsiones Distritules Tipe B
y Ufscvpas Teécnicas, se oplicarun las atribuciones, responiabilidades, producios voservicios de los procesos
puslantivos, constinies en el predents Estatato Orgdnico, Para el caso de las Direcciones Distriinles Tipe B sicivlo
estas. | b San Lorensa, 3) Pumm, 3) Quito Noce, 4) (o Centro v 53 Chuits Sur, las aerihisgiones, responsabilidades
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y producios de los procesos adpetves de upoyn y asesona seran asumpdas por In Coordimacsin Zonnl de su Zona, a
excepeidn de lns Mirecciones Distritales Tipo B de las Zono 9, cuvas atnbuciones, respomsabilidades v produstes de
los proceses adjetives de apov v assoria Ias asumirs Plants Central .

. Con Acuerdo Mimstenal Mo, MIES-2021-016, de 17 de drembre de 2021, se emitieron Ins delegaciones de
vahas atihiciones en el Mimstesio de Diclusdn Eeosdanica ¥ Social, eire ellas, la suseripoion de Convenss e
Coopéracicn con el seetor pdblico, personas namarales v juridicas de derecho privade para 2l fnancisnmientn de
Progrmas o provecios de inversidn en beneficio directo de la colectividad, medaante trumsfzrencin direcia e
recursis pihlicos,

12, Medianie Accion de Pecsonal no. GMTTH-07 3% de fecha 2 de septicmbye de 2022, se designo o AR JOFFRE
PANTOIA CADENA. come Coordmadar Zotal’ Bircctier Distriial’ Dareeior de Coordinocton TSI ¥ como il
representanie legal judical y exorajadicial

13, Mediante oficte No, OF. 01 1-2023-GADMCE-PL de fecha 16 de enern de 20620, suscrito por JULIS ARCE, e
COOPERANTE presentd ¢l proyeclo para prestacidn de los servicios de DESARROLLO INFANTIL INTEGRAL
it la imodadided de CENTRO DE DESARROLLO INFANTIL-CDH-MIES DIRECTOS - CONVERIDSR) v saliciin
lu sgsenipewan dell convemi,

14. Mediante certificazion presupuestaria Nro, S800 M de fechn 30 de Diciembre de 2022, el (ln) responsable de la
Piantn Central Mhrecerdn Finenciera’ Unidad Admmizstratnm Frnanciern donal ¥ Dhisirital, emind ln asigracsn de
tcursos coondmicos por of valar de USEX. 415HL15

13, Medmnte memprando Mo, (4565 de fecha 23 de emero de 2023, 2l Coordinador Lonal’ Mirector [Hsral’
Director de Coordinocion DMOY, soficia e la Unidad de Asesoria Jufdica Zomal! Distritnl’ Coordmacion General de
Axzzoria lundica la clahoracion del comvenio.

16, Mediamie memorando Mo, 4502-M de fecha 24 de enero de 2023, la Unidad de Ascsoria Juridica Zomal/
Disarvinl! Coonilmacion General de Asesoria uridics remie 2l comvenie al Coordinsdor Zonol Dhrector Dasirsal’
Mirector de Coordimacion TIMOY, para 5w susoripeion.

CLAUSULA SEGUNDA .- OBJETO:

Las pares sc compromeien & cooperar sutuamenie o e finalkded de desarmollas el Proverws de DESARROLL O
THFANTIL INSTEGRAL, DESARROLLO PNFANTIL aprubsdo por el MIES. confurme la normativa legal vigene
y & garanizar fnocalidoed de los servicios para DESARROLLC INFANTIL INTEGRAL, MODALIDATY
CENTROS DE DESARROLLEO [INFANTIL INTEGRAL en las siguientss Umidsides de Afenciin, conforme 3 la
MNorma Téonica Misidn Temuara Modalidad Cenmos de Desarnollo Infamil OO
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CLAUSULA TERCERA- OBLIGACIONES DE LAS PARTES:
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1 ORLIGACTONES DEL GAlk

it} Dhrtgar ¥ gjecitar a cabalidad el provecio mencionado en el objeto del presemie Coavenin, soorde con b Norma
Teenpea Misidn Ternura Modalidad Centros de Desarrollo Infantil CDI, reglamentos, mstroctives, directnices, v
demas pormativa vigents, bsi come de squells que en un futore Heyare & ser expedido por el MIES; v a las
direcirices que gamnticen o segursdad infegrel die las personns expedita por los nworidades competénict.

b} Aporiar con presupaesn, bienes, servicios vie lento bumaio, paru Lo ojecucion del ohicio del Comventio, &
wonformiddad con el proyecto presentado por EL GAD ¥ aprobade por of MIES. pera este efecio, imformunr sobe ¢
limanciamiento de lus erogaciones econmices comespondienles 8 WS AROMEs Mol ¥ me tonelarios

&) Adoptar las Dirgctnices para In Prevencidn v Atencidn de Tods forma de Yiclencia detectoda en los Servicios de
Asemtciio del Ministeris de Inclusion Econdmica ¥ Socinl en contra de Mifios, Wifus, Adolescmies, Personas con
Discopacidad v Personas Adulias Mayores | expedides con Acoerde Ministerial Mo, (6, de 22 de enera de 2004,
asi come loe protogolos ¥ demds instramentos gque sedenven de sy emision;

i) Bealirar wilas las acciones de caricter iéonice, administrative v ligal gue sesn necesarins pam prevenir y eviiar
cualquier farmia de violenci v'o abuso sexual o los wuarios de los servicios brendadis, osi com, ol pemonal gue
Presia su contingente en dichos servicios;

¢] El coordinador, personal téenico y personal de servicio del GAD que presten servicio en la unidad de alencion.
na deéberan tener impedimente legal algune pas desempediar fas actividedes inherenies o este convenio;

El MIES en cendvimients de ls exiaientis de una denuncia de cardcter pennl al interior del servicio dispundrd la
implementacidn inmedinta de un plan de mejora para b unidad de stencion ¥ ln confirmaciin de la denuncia serd
motivo suficienie par 14 ferminacidn unilaeral del convenio) v, como medida de prevencin, se separard ul
funcronane (1) demunciado (8} de sods vinoalacidn con los asuars de Tos servagios

En caso de desectarse cualguier indicio de violencia fsica, psicologics o sexual en ¢l servicio prestadu, objets idel
presente convenria, 2l MIES podrd iniiciar lus acciones inmediatas parn ld teiminacidn unilseral del presente
comvepe ¥, de forma obligatona, denuncrara los bechos ante lns nurondades comperentes, o traves del respectiv
Exirector (ap Distetl Tipo & o B Coardimsdor (a] Zonal

f} Presendar ol MIES fos infornses qoe solicite ¥ mastener sctualizados los Sestemas de Infonmacion v expedientes
fisscos v digitabes {por persona) requeridos por ¢l MIES. Para el efecta, EL GAD realizari las gestiones pars comar
ol al mencs un computador con socesa a Internet de banda ancha en la widad de sienckin, Bl incumpliodenio de
ctn obligacion pusde ser cousal de terminasicon ded convenio:

g1 A ln finalizaesdn de cada trimesire, 2l GAD deberd presentor en €l términa de 03 dias 1o docamentacian gue
fustifigue la ejevucién del servicio, o fin de facilar Tos procesos de pre liquidagian de cada desembobio realizado:
st cormo par la lguidacitn finsl;

hi El GAD es responsable del buen nso v mangjo de los fondos transferidos por parte del MIES ante los respectivos
diganis de caimrid del Estado;

i} Camplir con las dispesbeiones operncionalés emitidos ¥ gue llgguen o cmitir las diferenies insancias del MIES v
b Suhscerewarin de Disarrolla Infantil Integral, onentmlas & mejorar la cahilad del sevieio:

* s e g me 7LAL




i Adender a lu poblaciin en condicines de poboeaa § extrema pobrezs. segln el Registro Social, v'o en sitsacion
de viulnerabilidod segin corresponda ¥ arteularlas a programas de protecedn social ¥ protecown especial del
Estado, en courdinagstn intra ¢ inier instinscianal,

El GAD deberd presentar ul MIES trimestral. un Informe sobre la coberturs de stencidn o la poblacitn en

condiciones de pobrezn y extrema pobreza scgln el Registro Social, yio ficha de vulnerabilidad ¥ com base al
Fistade rematido por la Subsecretaria de Desarrolbo Infant] lniegral,

El incumgpliviento de este sbligacidn, seri cousal de teminacitn unilatesal por pante del MIES;

k) Cumplir gon las disposiciones establszidas én lo normativa legal vigente, pormas de coniral imterndg, normativa
de contratazion publica, para lo adquisicidn de los bienes v servicios, incluidas las de alimentacidn,
preferantemente o los emprendedores de la Econamia Popular v Solidania que s¢ encuentren debidanente
regulnrizados. & mavds die ke hérramientas del Portal de Compeas Tablicas.

I Los proveedores de alimenios contratados deberdn compliv obligotonamente con los esundares de beenas
pricticus de mumufactura de alimentos v los reglamentos establecidos par el efecto por parte del Ministerio de
Teeluigiion Economica y Social v 2l Ministerio de Salud Piblies

La alimenticiin proporcionada & los usuarios del servicio debenl cumplie abligaionamente con los parimetros de
culidad v cantidad establecidas e las nomaas ¢ instramentos téonicos comespondienios

mh Designar unn contraparte especializada en el dmbite de elececitn del Convenio para | cosrdinacids v
seguimients de diche epecucion, lo cual serd natificado al MIES, quien actisara con ka Direceion Distrital Tips A o
B Coordinacidn Zonal respective, én la operacion de las unidades de monesdin del servicio o su cargn;

i) Cuinplir gon las observaciones ¥ recomendsciones qoe sean establecidas poe bos téenicos v amlistas del MIES,
coitin fesultnde de sus visitas de seguimiento; v, participar en toidas les reuniones convoeaidas por ln Direccion
Brizeraal Tipo A o B Coordinacion Zenal del MIES respectiva, pasa el tatamiento de aspectos relativos a la
gjeencion del Coovenio v parn el permanents mejommignto de- In calidnd del serviein;

a) Gaarantizar [a atenciin pard nifias y niflos en situacicn de vulnemcion de derechos que requieran del servicio ¥
que cuenien con medida de proteceién legalmente enitids por i sutoridades administrativas o judiciales
coimgpetenios;

' Con base en los reculesdos de Le evaluscrdn de calidad, de aciendn a las normas fdonicas correspand|entes, €l
GAD elaborars ¢ implementard un plan de mejora de los servicios prestados v s Direceian Distrmal Tipo A o B
Civondinaecian Lomul respecinva cloctaan wn seguimiento de soimplementacion;

qb Aplecar y observar. el Codigo de Cero Tolérancia a la Corrupgidn del MIES, expedida medionte Acuerdo
Minigberial Mo, 013, de 246 de febrero del 2084;

1) Observar ¥ aplicar las Condiciones Contractuales Generales que sobre Frande v Corrupeidn emitan les
OrgEnIsmes intemacionales o multilateraies, én los convenios cuva foeme de Anancianmients see o crédito exterve
de dichos organismos; condicionss que ke agregan coma anexo v formian parte micgrante de csle Msimmenio;

&) Al finalizar ol plaza del Convemo EL GADr debera presentar el infornae final de gestidn sobre la gjecugion v
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cumplimienio de s indicadores que corsten en el proyecto aprobado por 1o Dueccon Thaniml Tipo A o B/
Courdinacein Fona| respeciiv, los cusles serin noiificndos ol Adminisradsr 44 del mismo,

1h El GAD deberd contar con un sisterma sutomatizade para <] registro de asstencia del pessomal contratado peira b
gjecucion del comvenio

u) En caso de reduccion de cobemurn de wsunnas, el GAD debern articuibar con la Coordinadoea Téciien Terriorial
del MIES, ls basqueda de ususnes, con ks flaakidad de calsir su cobertum.

w1 Lus deinds que 3¢ encueninm previstes en el presents Convenio, asi con squellas que sean aplicahles para ssig
tipns e Insinmicnlos, conlurme ¢l ardenamsiento jursdice e vigencia,

1.- OBLIGACIONES DEL MIES:

ap Qorantizar ¢l registro de comprosemiso on ¢l sistema de admmistracstn lnoncicra del ente recior. de los finanzas
publicas que permitn |a transferencin de los recurans peesupuisiunios acords o lo estipalade en ln Chesula Cuaria
de edig convenio.

b} Coaardinar, momatorsar, evalunr ¥ realizar ¢ contral feeames o la grecicion dol objcto del prosenie Convensa,
truves de bos idendcos distritales, zonales Yo noctonales, de confornnidad con [os protocolos, procedimientos ¥
direciriges de ln Sishaeeretarin de Desarrollo Infantil Iategenl, Bl MIES, o través de ks unldodes desconcentmidas
respectives ¥ del administredar (a) de este Tonvenio, reslizars el cormesponidiente sepaimienio & fas actividades que
dentro de Ins unidades de srencidn s2 realscen de-confomuded ol Proyecto matersa del presente Comvenio, pora la
aplicocion de las normas Ecnicos respectivas, protocolos, procedimicnios ¥ dircctrices emitidos ¥ que llegare a
emitir el MIES

€} La gestidn de las entidades GAD gue Brman convenios de cooperncian iEonica coondmics para [a eieoucion del
servigins de DESARROLLO TNFANTIL INTEGRAL, serin evaluados acorde a los lineamigntos tecaicos W

migcanismos especificos definidos por pare del MIES, cuyos resubdes pesmiticdn la contmddad con la entidade
GAlk

d} Proporcionar aportunamente Formualarios o formatos para ld elaboracion de informes;

e Brindar Tn amstencin técnicn al GAT pam In megor epocacian del Corvenlo & waves de un técmico (a) de lo oridod
de servicing sociales de la Direccidn Distrital Tipe A & B/ Coordinaciin Zonal, a peticidn de parte o de
eonformidad o ba cnmn—mplndn en el plln e mejore s I hahizre;

Fi Emitir los lingnmienios parn o operocion del servicio ¥ para ¢l segumiento, mowdorgo v evaluncion de la
gjecucum del presente Convenio

g} Incluir en fos procesos de formagion continua ¥ gapagitaciin a1 personal séenico ded GAD vinculsds ol servicia;
¥s

iy Pedir, o wravés de Plants Centrad Direccitm Financiern' Unsdad Administraiva Finonciers Zowal v Distrital, en
elquicr momento de b gjecucan del convemo, estados de coentn al GATY n fin de parantizar que los recirsos
=eqe wiilizndos exclusivamente pam caniplie ¢l objets del convensn
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CLAUSULA CUART A~ MONTD DEL CONVENIO:

El momte toinl del presende comvense de cooperacidn tbemca econdmicn e e S0, 21570 15 (OUARENTA ¥ LN
MIT QUINIENTOS SETENTA CON 15/100 DOLARES DE LDS ESTADOS UNITGS DE AMERICA)

MONTO MIES:

Para ln gjesweion del presents Convenio, El MIES franiferim ol GAD el valor de USD. 415T0L15 (CUARENTA ¥
N MIL QUINIENTOS SETENTA CON 157100 DOLARES DE LOS ESTADUS UNIDOS DE -\Mﬁnl-r.‘ﬂ.]
conforme lo determinedo en o cldusuly quinta de este nstrumsnto legal. asl como en el CRONOGRAMA
VALORADD DE ACTIVIDADES. constante en ¢l PROYECTO DE COOPERACION gue farma parie v ex
docwnente habilitmie del presente comvenio

En los cosos gue la mionmacion del registre de assesen del sistema mformadticn vigente del MIES exvidencie una
reduccein de usuarios, sz aplicara bo sipulenie:

- 5i exisle una reduccion de asistencis, se reajustash ol financsamsenta de In alimentocion de manern wensual y
mraparcional 2l ninnere de usuarics sendidos.

=81 se evidensn 13 reduecidn de ssisiencin de usuarios, durante trés meses conseculivos, s¢ reajusian ¢
finnnciamients ded talento humana,

MONTO CONTRAPARTE:

EL GAT, en calidad de contrapante aportard €] valor LISIY. 16143 35 {DMECISEIS MIL CIENTO CUARENTA Y
TRES CON 35100 DOLARES DE LDS ESTADOS UNIDOS DE AMERICAL en presupesio, bigngs, servicios
wio Rlento imano

CLAUSULA QUINTA,- FORMA DE PAGO:

El primes desembalso cubrird el 50% (cncuenta por ciento) del valor del apene del MIES, en calidad de anticipa,
el cual 52 gestionard una ver cuente con Lo asignacion de recumes eopndmicos Tealizada por parte del Minlsterio de
Boonmmin y Finunzns,

bl aggunsla desernbal s, por ef 30% (cinsuenta por crento) del valor del aporie del MIES, 5= realizari unn vz
tranxzcwmrida ka nmitod del fempo establedide como plaze wial del Converna,

Para la tramsterencia del segundo desembolzo s¢ realizard une pre lguiducidn, por lo cual, se debersd tomar cn
e gue, 51 no se ha creciado lo wealidad de los recursos entregados en of primer deseinbolse, Gickmenic s
ransferird la pane properciondl, isiande on consderadidn los valores gjecutados v debidamente jasificados.

Los comparecientes podrin de mamuo acuende por una sola ocasion, efectuer ana pre-liguidaciin parcial en L cual
w - determimen los vakores fotales que han sido justificados previamente v s valores gue se encoenaman pendsemies
de transterencia en virtud del complimiemo def chjern del presente conviensn, previa solicitiod de parle del GAD ¢
miarme maotivade ¥ aprobacion emitida por parte del MIES, & parts del suad se efectuass ln ransferencia de jos
recurins deierminades en b pre- Giguidacion
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CLAUSULA SEXT A~ PLAZO:

El plazo para li gpecucion y prestacion del servicio del presente Convenie o5 desde el | de Febrere de 2023 hasta el
31 de Agosoo de 2023,

CLAUSULA SEPFTIMA - OBLIGACIONES LABORALES DEL GAD:

. La relacicn entre las partes s¢ limitn dnica ¥ exclusivamente o la ejecncion del objetn de este Convenio; por la
expuesty, €l MIES no contrae ningin vinculo laberal o ¢rvil, ni relocidn de dependencia con ¢l personnl que EL
GAL eontrale

2. Es mhligeeion del GAL, contratar persondl conforme ol perfil iéenico defimide en Tn norma {Ecnica de fa
miclalidnd ehyeto del Convenio; asi como, cascelar de manera aportunn sus alligacmnes con el personal

3, El MIES, o traviés de ln Subsecretaria de Desarrollo Tnfantil Iniegral, realizard s validacidn v 2probacion de los
perliles del persanal wenica que penicipa en s epecucidn del Convenio, asi como de fos reemplazos que se licgaren
n realizor, de conformidad con lo esinblecido en la norma enes, models de alencion correspondientes v en <l
presente instruments legnl,

En los serviceos ¢n bos qie e cobnl con sistemn de vilidacion de perfiles, s ufiliznm el mismo parn 1a validacion
téenica del pesonnl

En coso de no cumplir una o varias de esizs obligacionss EL GAT, el MIES podra dar por lennimade el convenio

en cualquier meomenla

CLAUSULA DCTAVA.- PROTECCION DE DERECHOS:

El MIES tiene coma musion. definir ¥ gjecutar paliticas, estrategias, planes, programas, provecion ¥ servickes de
calidad ¥ won calide?, para ln inclussdn econdmsca ¥ social, con enfasiz en loy grupos de atencidn prioritarn v la
potlacitn que ¢ encusitna ¢ siluacion de pobress v vulserabilidad, promoviendo el desanollo v cuidade duranie
el ceclo de vida. Bs movilided socis] sscendenie v fortaleciende & la eeonomin popular v solidara

EL GAD declarn expresaments conocer, compiendery se obligs o comglin. respelar v bacer respetar todis Lis
politicas del MIES sobre probeccicn de dereches de nifies v nidos, bajo [a linca de pobreea, exirema pelacen w
vilierabilidad.

EL GAD s¢ compromete o respetar todas las medidos sdmanisirativas, Wenkess v sociales apropiadis pam peoteger
a Ins pifms y nifas, contra toda formes de perjuicio o abuso fissen, o memal, descuido o tralo neglipents. mules trutos
o explolacien, incluide ¢l abuso sexunl,

CLAUSULA NOVENA: FPROPIEDAD INTELECTUAL:

El Minastenis de Inclhisidn Econdimica ¥ Social, g2 neserva bodos ks derechos de propledod miclectual, incluidos bos
derechos de autor ¥ todos los derechos conexos que de ellos se deniven sohre Jos materiales inpresos o digiales
generades durame la efeowcian del convemo; cn constouencen, son propeedad diel MIES. Al efecto. EL GAD debe
tianie el mankerinl eomo cuslgeer ote protegido por Ley v Tratides relacicnados con los derechos de propiedad
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imtedectual ¥ de acuerdo al conenido del presepte Convenio
CLAUSULA DECIMA - CONFIDENCIALIDAD:

Aulemas de las obligsciones que emanan de In mavimbera del pressnie conveno, EL GAD gaa obdigodo a
I, Prateer ln mlormacion perteneciente gl MIES, o la gue sengn acceso por In naturalezs del presente Converio,
2, Resguardor la anformacion gue gonere respecto & usoarkes (ns) ¥ beneficianos {es) del presente Convemo,

A Mamener bn reserva v csiricts conlidencialids] sobse loe dates de terceros o usearios (ps), de conformidad com Tn
normativa vigense,

4. Mo divailgar @ téreeros o nadurnlces ¥ el condenide |l:'-|:|h||.|1].'ir:|: ilocumentacion gee sea resoliado ded prl;u;ca-:rdo:
prestEcion del sarvecio en cooperaciin con el MIES

CLAUSULA DECIMA PRIMERA.- PROHTBICIONES AL GAD:

|, Ceder o transfenr las oblignciones consinntes en el preseme Comvenio;
2 Utibear los recurses entregados en fines-distanios a Lo aprohacds:

3, Sodicitar o reguent apories scondmicos al personal contrmtedo pam 1o ¢jecaciin del proviecte, con la laotidad de
cofinanginr el servicn,

4. Unlizar ¢l nombre del MIES con fines politicos, religrgas o ofros que sean jenos al objelo del presente
coivenio: ¥,

£ Lad demis gue s¢ encibenbien previstas on ¢ presete instrusmento legal

CLAUSULA DECTMA SEGUNDA- MODIFIC ACIONES:

En ¢asa de requenirse miodificaciones al prezsente Comvenia, LAS PARTES acuerdan en observar ko peevasto cn ¢l
Apgendo Mimsterial Moo, MIES-2022-055, de 16 de diciembee de 2022, en espeifioe Lo determanasde en ¢l amigule
24, respecto de bas Modilficocones al Convenis,

CLAUSULA DECIMA TERCERA - CAUSAS DE TERMINACION DEL CONVENIO:

I. Cumplimignia del vhjsto o plazo del Convenia,

3. Por mutoo scuerdo de las partes: Cuanndes P CIFCUnSTAncias IMPIEVISing, [CENCAsS o CCEminmikcas, O clusas G
fuerra mayoer o chse formwiie, no fuere poasille o convenlonie para los dnieiesis de las paniss, efecutar (otal o
parckalnsente. ¢ comvenid las panes podrin, por mutao seoerdo, comvenir e 14 extincion de todas o algunas de las
obdigecwncs del Convenio, en el esiado £nquoe se cncuenien

* Vi smveris prmr b g ELALE
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La temunagsin por mutue acuerdo no unpheas renuncan o derechos caynandos o adoquinadas on fnver del MIES o
JdEL LAl

1. Por tesrinacion anilateral del MIES en los sigaientes copos;
. Incumplimiensn a una de las chisulas constanies en el Comverio
b Sispensmm sle la gjecuciin del Convenio sio aulonzcin del MIES:

¢. Bn caso de vulneracion de bos derechos de los usiarias de las Umndades de Avencidn, seciones de violenesio u
oiros hechios similares par parie dEL GAD:

d. En caso de gue ne s& cumpla con lo cobertura de atetcide a la poblacion en condiciones de poboezn v extrema
pobiesn scpiin ¢ Regisiro Social ¥io indiee de vulnerabilidad,

=, Por meumplimienio de los estgndares de calidad defindos per o provistin de alimentes de los asaanos
veriflcab por el MIES

f. Incurmplimientn e Ios estdndares de calidad defimdos en 12 morma Penica del MIES para 2 modalidad del
servicio ohbjeto del presente convenio.

Dhe probucirse uno o varios de los cases antss indicados, el administrador del Convenie, elabomrd an informe
muatvvads, con seftalamiento exprese del moumplimientio en gue ha meurrido EL GAD

El MIES notificard por escrite al Al sobre ¢l incumplimiento en que ho mcurnido con bes infarmes tenics v

ecomomieeo, concediénidole el tdeming de diez {10} dias para gue presente las justificocionss comrespondisntes o
subsane ¢l hecho cometide

En caso de que o pustifique o emedie ef incumplimienio en el @omoe concedide, el MIES dara por termimadi,
umticipaila ¥ umiloteralmente ¢ Convenig, mediante Resolacion; sin gqu por ol mshive, soexceptiae el Acta de
Cierre y lygudacion del Convenio, con la comespombiente Hgakdacitn,

En cuso de lermbnacids del Convenio por decisidn unilaceral del MIES no se podrd celebrar ningdn v
Coenvenia gari £] mismo objece con EL GAD incumptide, sin perjuicio del esablecimiento de responsabiledades a
guai hava lugar, sitmeion que s determinada por [os onganismos de comfrol del Estnido

CLAUSULA DECIMA CUART A= ADMINISTRACTON:

La sdministracifn, supervision, seguimisnio ¥ conirol del presente Convenio hasta su liguadacide, sxtird a cargo
del respectiva Dereceor (ad Disariizl Tipo A o B Coordimador (a) £anal del MIES. quien tendri 1o responsubilidod
de gestionar ks IRemines quie sesn necesarios para velor por of complimieni del presente instnimento

En caso de cambio del {la) adminssiradar () del Carvenia, el MIES motificard por escrito al GAD, a través de la
comumicaciin correspondiente. s gue sea pecesaro realivar moedificaciones al presente mstoamente, Para ¢
efecto, of admimstrador salienle realizani un informe de gjecocidn del convenio hasta In fecha de sus funciones; o
fim de que ¢l nugvo adminisirador continte con la supervistan, seguimicnio ¥ control del Comvenin

o i s b e LA E




oV
Mimirtaress o Inchunids ; e AaFlEE
Ecaonnmige ¢ Sac !I' ﬁ - g ,*m | I egramn
CLAUSULA DECIMA QUINTA- CIERKE Y LIQUIDACTON:

El crerre y bn hguwidaceon jotnl del Convenio, se imeiard wna ver concluide el plaze del msme, ¥ oo podr
extenderes s mis alla de bos 15 jyainee) dins posiersoces o lu fisalizecudn deld plago del Convent,

Al GAD g correaponderd justificar los valores unlizsdos e la gjecucion del mismn: de existic saldos mo
gjecutndos; no justificados o no reconocidos. esios debenin ser liguidades v restinubdos, via depdsite direcio en la
wuenta rolativa de ingresos del MIES

Para la termmacion del Convenw por ciealogueer coada, se deberd contar con la ﬂ'ﬂmml: decumesien:

I Infpare fivml de gestiin del GAD

2 Infurme Ecnica de lquidacian el MIES
3. Infnme Cusntitativo fnanceers ded MIES
4 Expedione orsginal del Convenss

Con los infonnes deizllodes, b Unidsd de Asesorin Jurkdica Zonal’ Distriial Coordinacidn CGescral de Asesoria
Juridica elaborare ¢l proyecio de acts de cierre v ligaidacién del convenio, ¥ remitird al Coordinador Zonal/
irecior Distral’ Director de Coordinacien DMQ, para su suscripeson,

En ¢l caso que EL GAD se-niegee 4 la suseripedon de dicha aea, ¢l chetre  lguidss bon serd realizsla en forma
unikateral por parie del respectivo Ceordingdor Zonal/ Direcror Dismital! Director de Coordinachis DAY ¢ inhcior
las aecimes legales comespondizntes en Gtso de no haber restiouido valores s bog lubiene,

CLAUSULA DECIMA SEXTA.- COMUNICACTON E IMAGEN INSTITUCIONAL:

Es obligacian de las unidades de atancidn implementar un rofaly o Tetrern que garanive In legibilidad suflciente, &
efecios de que s facilite 1a identificacidn del servicio quie presta el BIES, v rqr'olipn v denpminacion, debe
determnarse deniho dol rimla yo beerend, ocapande al menos el 3% (cincaentn por ciento) de su espacia,
consenvindose ademis ¢l tpo de lema 3 colores que comespenden al logotipo ¢ Hentificacion dal MIES pora
purantizar la uniformidad en o rofudacédn, canfarme & las directrices del dren comnbeacional del Minksteria

1 EL GiAD podra realizar poblcidad que imvolucre le mmagen institucionad dell MIES daicamenie sobrre ¢l servicio
por el cudl se miseribis el convenio, conforme o bas direcirices del arep comunicaciondl del Ministerio, asl como

cumtplic com |o preceprwadis en las leyes ¥ normativa gue precautelan los derechios de los pifias v nidos asendidus en
ol servicia,

3. Se prohibe ln wilizacein del servicio, usuarios ¥ ¢l nombre del Minisierio & Inclusidn Econdmics ¥ Social, para
temns de comunicacian socinl privados y'o wers al objets del Comvenbe, propoganda pelitica o religosa: v, en
ciedr de donacionss gue contravengam con b establacido en las normas baenicas e estos servicios.

4 EL GAD en toda locacion, evento o acty oficial que ejecute en ob marga del Corvenio, deberd hacer canstar que
b rasinan fise cofebrado con €] MIES v utilizar un banner del MIES que seva faciliiodis por |2 respective Direcoiin
Dugirical Tipo A v B Covndmacaion Zenal pam ase dursiie el evenis especificn, para ko cunl publiciarg o difamdis
¢l nombre ¥ legotipo oficial de esta cartern de Estadao, lo gque secd supervisadp por €l adminisrador {n) del
Convenio desigrdo i)

Die igual lorma, EL GAD se oblige & chor en toda poblicidad, moterial de vipe informativa, ldico, eda.
i
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comunicacienal y oiros, relacionados con ba gjecucion de! convenia, el pombre ¥y logoupo del MIES, de
conlfprniidad con las direcinces del drea de comunicacion social del Ministerio.

5. EL GAD, min en Los casvs permitidos por ks ley, no podra whilizar pablicamsnts s imagen de una nifia o ndio; sin
la wutorizseiin de e represeniante legal, guien solo lo dara mono lessonn los derechos de su representado. conforme
lo previsio en el articale 52 del Codigo de ka Mider ¥ Adoléscencia

Pare tomas de video grafices masivas. se infonnam o lox participanies de los diferenies eventos gque se procedesd o
Milimar yio realizar wenas. ¥, en el caeo de que slguien no esié de acuerdo, s deberi infommar del parbicalar & la
enbidail organiesdor del evento

CLAUSULA DECIMA SEPTIMA.- REGISTRO DE USUARIOS:

1. Las partes fiznen In obligneion de garantizar que Las unidsdes de atened o masengmn scisalizuds v sisiemalizada
o areFormscidn de sus usuarios {as), pars tal efeck. on cads wna de s unidades de stenciin se deberd ascgarar

a) Cortnr con | expediene fisico, ol cul servied de base para el registtn de los usuarios en el sistema infonmiice
vigenie,

by Realizar el regisins de sslstencia de asuarins en él gwtema informitico vigente, mismo qué se efecionm
digramente. El cone de informarion e reslizars acorde 5 os lineamienios que smita eI MIES, |9 que permitird
reportar @ pivel nagional la coberura olficial de tedas la: unidadss de steneidn, pam los distinios fines, los repories
ingresadis senn documentos habilimnees pora lus houidsoonss economicas del comvenso.

) Actualizar ¢l estido de cada una de lus unidades de atzocion en el Ssaems mformatier vigense, en funcion de que

exisla aperiura, crefre o sespension de ka misma, Mzl fin se deberi comunicur oporunamente al Bisinile Tipo A
o B Coordinecign Lonal correspondientz, para loa fines perimenies,

En caso de evidenciarse imegulanidades en caios regisros, ¢ Bivector (a) Dismital Tipa A o B Coonéinudor ia)
Zonal, deberd dar inicio s Ins.acciones legoles d2 cardcter administratives respectives ¥ posier en conocanienlo de
ls sutordades competentes {ContraloraFiscalia)

2, EL Gl se compramelen a cumplie con la confratacion del servicio extemalizadio de alimentacion aconbs 2
proocabe vigenie emitdo por el MIES,

CLAUSULA DECIMA OCTAVA- SOLUCION DE CONTROVERSIAS ¥ LEGISLACION APLICABLE:

|, 5iresuscimren divergencias o comroversias en @ mterpreiacion o gecucion del presente Conveno, l2s paries
tratarin de llegar & wn acuends directo que solucione & problems. De se mediar scoerds slguno, las paries lo
someterin, libre ¥ volumanamente, al procese de Mediacion enef Cenira die Madiacidn de s Procursiduris Gemeral
ibel Estada; en caso de existr un Acta de Imposibilidad de Acuerds, las portes se somieterin & la justicia ordinasia
quit gjeree jursdicesin em el dombcillo del MIES

2, Li legislacian aplicable a esse Convenio €3 kb eenatoriana. En comscosenoin, LAS PARTES declurun vonocer ¢
ordenamienie uridico couatonans, por Lo wate, se enbaide incorporado en wdo lo que sce aplisable al presenie
Comvenio v en wila aquelie que ti cstuviere conteniplids de fosma expresa en kas clagsalas del mismo,
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CLAUSULA DECIVIA NOVENA - BOCUMENTOS HABILITANTES:

I, Trroyects parn gjecuciin del sesvicin, segln bos formatos elaborados v aprobodes por Las Sabsecootarias del
Ministerio de Inelusidn Econdomica y Secial segin corresponda, incluvends la Gcha de costos v CIONDEEATIE
ynlorada;

2. Infonne Téenivo de Viabilidod aprobedo v autorizado por la miixima srtocided o s delegado;

3. Certificacion Presupuestasng

5. Copia del Registro Unico de Contribuy entes - RUC del Cooperanic;

t. Copia certificada del nombramiento vigente y copia de cédula de dentidad del represeninnts fegal el
Cooperante;

1. Copen cemtificada del acuerdo o resolucion de otorgamicnio de la personeria juridica del Cooperanie:

H. Copla certificada por Ia entidad Cooperunts ded Estanutn vigente;

8. Cemificado del Coonperimie de oo constar come contratista incumplido en ol SERCOR,

10, Certificade del Cooperame de no adendar af Servicio de Rentes Tniernns;

LI Certificado del Coopemnane ée cumplumiento de obhgaswenes paironales emitido por ¢l st Exunteriano de
Sepurndad Bocial;

2. Certificaditn bincana del Cooperante;

13, Garuniias, segin corresposla:

|4, Permiso de funclonamicnto vigente de cada wnibsd de asencion, o soliciud de inicie de proceso pan [y
obtencwm del misnw; otorgadn por el Minisierio de Inclusion Ecomimica v Social; .

L5, Soliciiud o ln Coordinacién General de Asesoria Juridica o fa unidad que hags sus veces o nivel
iescomcentradi, [para la elaboracwin del convemo

VIGESIMA- DOMICILIO:

Parn todos los efectos de este Coanvenia, las paried convienen en (ijar su domigibio e la cisdad de BOLIVAR, en
las sigwienies direcciones;

MIES

Mirgecidn: Harmio ol Besgue, Calle Los Oives ¥ Las Alamos, Frense a Hidrocarbaras
Teléfnmn: “0H2-GG0] DG I-607 0] (a3-9R21a7
Comren electriricn: joffre.pantojaid melasion. gob.ec

LaAlD

Brrecewmm: GARCIA MOREXNOD 8N Y LOAS
Teléfonm: H2IRT11W

Corren electriimico; municipiobolivancarchsi gmail.com

VIGESIMO PRIMERA.- ACEPTACION:

Las paries scepian of contmmido de lag clissulas estipulades en este Comvenio, por cuamin responden o sus iniereses

institucionales. Para consunein ¥ en fe de todo |9 expresads, o suscriben en cusiro ejemplarcs do jgual valor v
chzctn.
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