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Ministerls de Deserrofo Humana

CONVENIO DE COOPERACION TECNICO ECONOMICO No. AM-01-04D01-30765-D ENTRE EL
MINISTERIO DE DESARROLLO HUMANO -MDH. Y EL GORIERNG AUTONOMO
DESCENTRALIZADO MUNICIPAL DEL CANTON BOLIVAR (GAD) PARA LA IMPLEMENTACION

DE SERVICIOS DE PERSONAS ADULTAS MAYORES - E.D.AS EN LA MODALIDAD ATENCTION
DOMICILIARTA PARA PERSONAS ADULTAS MAYORES SIN DISCAPACIDAD

MODALIDAD DE PAGO POR DESEMBOLSO

Suseriben ol presente Convendo de Cooperacidn Téerleo Econdmico para la Implementacidn de Servicios de
PERSONAS ADULTAS MAYORES - ED.AS en I modalided ATENCION DOMICILIARIA PARA PERSOMNAS
ADULTAS MAYORES 51N DISCAPAC] DAD, por una parte, el Ministerio de Deswrrello Humano, representado
por MGS. CARLA FERNANDA TATES CANAR cn su calidad de DIRECTOR (A) DISTRITAL de'la UNIDAD
DESCONCENTRADA DISTRITAL TIPO A TULCAN; v, por otra parie, el GOBIERNO AUTONOMO
DESCENTRALIZADO MUNICIPAL DEL CANTON BOLIVAR, representado por SEGUNDO

LIVARDO BENALCAZAR GUERRON en calidad de ALCALDE, con Registro Unico de Contribuyentes N°

0460000720001 , & quienes an adelante so kes denominard "MDH" y “GAD" respeclivamente; y en su conjunto “LAS
PARTES", de acuerdo a los signientes cldusulas:

CLAUSULA PRIMERA.- ANTECEDENTES:

L. La Constitucidn de la Repiiblica del Ecvador, en su anteuln 33, establece que: “Las personas adultas My ores,
nifias, nifios ¥ adolescentes, mujeres embarazadas, personss con discapacidad, personas privadas de libertad ¥

de riesgo, las victimas de vielanein doméatica y sexual, maltrato mfantil, desastres naturales o anlmopagénicas, El
Estado prestard especial proteccian a las persongs en condicién de doble vulnerabilidad

2. La Constitucién de |a Repiblica dai Ecuador, en su articulo 36, dispone que: *Lag personas adultas mayores
recibirin atencidn prioritaria ¥ especializada en los Gmbitos pablico ¥ privado, en especial en los campos de
inclusidn social y econdamica, v proteccidn contra la vinlencia. Se consideraris personas adultas mayores aquellas
personas que hayan cumplido log sasenta ¥ ginco affos de edad™,

3. La Constitucidn de Ja Repiiblica del Eeundor, en sy arficulo 38, determina que: “El Estadg establecerd politicas
pablicas ¥ programas de stencida a las personas adultes mayores, que tendrdn en cusnta las diferencius especificas
entre érens urbanas y rurales, los inequidades de género, In etnia, la cultura v las diferencias propiaz de |as
Personas, comunidades, pueblos y necionalidades; asimismo, fomentard el mayor grado posible de autonomia
personal ¥ participacicn en la definicisn ¥ ejecueitn de estas politicas,

En particular, o] Estado tomars medidas de: 1. Atencidn en centros especializados que paranticen su fitricidan, salud,
educacién y cuidado diario, en un mareo de prodeccidn integral de derechos, S¢ creardn centros de acogida para
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albergar o quienes no pueden ser atendidos por 505 familiares o quienes carezcan de un Tugar domde residir de frrima
permanente, (...} 3. Degarroflo de programas ¥ politicas destinadas o fomentar su auonomin personal, disminuir su
dependencia y consegulr su plens integrochon soeial. {...}-

La ley sancionard ¢l abandono de las personss adwitas mayores por parte de sus familiares o las instituciones
catnblecidas para su profeecion.”.

4, Lo Constitucidn de la Repiiblica del Ecuador, e 80 articalo 341, sefals que Tl Estado penerard lns condiciones
pam la proteccian integral de sus habitanies a lo largo de sus vidas, qus ascguren fos derechos y prinsipios
reconocidos en la Constitugldn, en particular la ipuabdad en fa diversidad v 1a no discriminacion, ¥ priorizar s
accidm hacia aquellos grupos que requieran consideracién aspecial por la persistencin de desigualdades, exclusion,
discriminncion o violencia, o en viriud de su condicitn etaria, de salud o de d iscapacidad. La proteccitn integral
funcionard a través de sislemas eapecinlizadas, de acuerdo con la bey. Los sisiemas especializadas se gukardn por
qus principios especificos y los del sigtemn racional de mclisién y equidnd social. (. "

5. ElCidigo Cirghnico de Organizacién Tesritorial, Autonomia y Descentralizacion (COOTAD), en los artleulos 41
liternl g) v 64, literal K), establece que los gobiernas suidnomos descentralizados provinciales y parroguizles
rurales, tienen coro uni de a8 Funciones “Promover los sistemas de proteceiin integral & los grupos de ateneiin
prioritaria para garpntizar Jos derechos comaagrados en ln Constineion en el marco de sus competencias”, ¥, €0
ol articulo 54, literal j), determing coma una de las funciones de los poblemos BUionOmOS descentralizados
municipales, “implementar los gistermas de proteccidn integral del cumbdn e aseguren ¢l gjercicio, garantla ¥
exigibilidad de los derechos consagrados en fa Constitucion ¥ en las instrumentas intermacionales, ke cual incluird
s comformacidn de los consejos cantonales, juntas cantonales ¥ redes de proteccion de derechos de los grupes de
atencidn prioritaria.(... )"

6. La Ley Orginica de los Personas Adultas Mayores, en su articulo ] dispone que: “El objete cle eatn Ley o2
promover, regular ¥ garantizar la plena vigencia, difusida ¥ gjercicio de los derechos eapecificos de las personas
aduitas mayeres, en el marca del principio de atencitn prieritarin ¥ cspecializada, expresados en la Constitucion
de 1a Repiblica, insfrumentos internacionales de derechos humanos ¥ Jeyes CONEXAS, COA enfoque de génerd,
mavilidad hemana, generacional intgrculioral”.

7. El literal ) del articulo 3, determing que son finalidwdes de Ja ley ut supra: “Garantizar pard las parsonas adullas
mayones unn vida digne mediante el goeso Y disponibilidad de servicios necesarios con calidad ¥ calidez, en
todns las etapas del envejecimicnio.”.

§. LaLey Orginica de lns Personas Adultas Mayores en sus articulos 33, 36°Y 37 establece que Ins personas adultas
mayores, tieien ol derecho a dor su consentimiento pravio, libre ¢ informatln, sobre cuakpuier declsidn que bl
relacionada o pueda afectar sus intereses o derachos.

9 Medinnte Acuerdo Miniserial 1" (06 de fecha 22 de enero de 2018, gl Ministerio de Incluskén Eénnémica ¥
Social, emitit Jas "Directrices para la Prevencion ¥ Atencion de 1 Vinlencia fisica, psiceligica y sexual detectadn
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en los servicios de stencion del Mindsterio de Inclusidn Econdmica v Social en contra de ndfies, nifas,
adolescentes, personas con discapacidad ¥ personas adultas mayores”, el coal, segin su articulo 1, e de ©(,..)
aplicacién obligatoria para todo el personal Wenico, administrative o cualquicr otro que labore en los servicios
miramurales ¥ extramurales, piblicos y privados, o de cualquier otmo regiledo por el Mindsterlo de Inclusion
Econdmica ¥ Social { MIES) (...)". En su articulo 4, establece gea “(,..) Las ¥ loz funcionarios plblicos, ol
personnl bajo contrafacin o que presten servicics bajo cunlquicrn de las modalidedes del MIES, serdn
responsables civil W oo penalmente por el incemplimisni de este Acverdn, de los protocolos v demis instremeantos
que 5e pondrin en ejecwciin y por todo acto u omizion que causs la vulneracida de los derechos humanos de la

poblacifn objotivae bajo el dmbito de los servicios de este BMinisterio™.

10, Mediante Acuerdo Ministerial M7 004 do 07 de meyo de 2019, gue refornma el Acoerdo Ministerial W™ 051 de
13 de diciembre de 2018; se aprobaron las Mormas Técnicas para la Implementacida v Prestacién de Servicios de

Ateneidn y Cuoidado en fos Centros ¥ Serwickos Garontoldgices, entre las que se encuentra la Morma Técnica para la
Implementacidn ¥ Prestacidn de Servicios de Atencidn y Cuidade para Atenciton Domiciliaci, lamisma que regula
v viabiliza los procesos de implementzciin y funcionambento de dichos servicios.

11 . Mediante Acwordo bimisterial W® 030 de 16 de junio de 2020, s¢ expidid ln “Reforma Intepral al Estatuto
Orgénico de Gestidn Organizacional por Procesos del Ministerio de Inclusién Econdmica v Social™, en su artioulo
primers determina;

“MISION: El MIES tiene como misidn, definir ¥ ejecutar politices, estrateging, planes, programas, proyectos v
servicios de calidad ¥ con calides, para la inclusidn econdmich v social, con énfasis en los grupos de atencidn
pricritaria ¥ la poblacidn gue s¢ encuenira en situacitn de pobreza v vulnerabilidad, promoviends €] desarollo ¥
cutdndoe durante €l ciclo de vida, lamovilidad sscendente ¥ fortaleciendo a la economia popular v solidaria,”,

En su Disposicion General Movenn, 3& establece que:

"En el marco de la aplicacidn del Andlisis de ln Presencia Institucional en Territorio-APIT del MIES, se considera la
fiesion de § Direcciones Disiritales con la Coordinacion Zonal perieneciente a su Zona, skendo la Coordinaciin Zonal
la Unidad Desconcentrada que asume las atribucienes, responsabilidades y portafolio de productos de la

Direceidn Dhstrital. A continuacion, se detallan s Direcciones Distritales fesionadas: 1) Ibarra, 2) Tenos, 33
Ambato, 4) Portovigjo, 5) Babahoyo, §) Cucnca, T) Loja y 8) Guayes Morte. Adicionalmente, la Coordinacidn Zonal
9, se suprime ¥ sus aribuciones, responsabilidades ¥ porafolio de productes los asume Planta Central, Para la
implementacidn de s Direcciones de los Distritos Tipo A, s¢ aplicarin las stribuciones, responsabdlidedes, productos
v servicios de los procesos sustantivos v adjetivos, micnizas que, para las Direcciones Distritzles Tipo B y Oficinas
Téenicas, se aplicarin las atribuciones, responsabilidades, productos ¥ secvicios de los procesos sustantivos,
consiantes en el presente Estatuto Orgdnico. Para el caso de las Direcciones Distritales Tipo B slendo eatas: 1) San
Lorenzo, 2) Duran, 3} Quito Morte, 4) Quito Centro v 5} Quito Sur, laa atribaciones, responzabilidades v productos
da los procesas adjetivas de apavo ¥ asesorin serin asumidas por la Coordimacion Zonal de su Zona, a éxcepcion de
kas Direcciones Distritales Tipe B de las Zona 9, cuyas atribuciones, responsabilidades v productos de los procesos
wedjetivos de apovo v asesoria las asumird Planta Central™.
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12, Con Acuerde Ministerinl Mo MIES-2021-015 de |7 de diciembee de 20021, se emitderon 1as delegaciones de varias
alribuciones en ¢ Ministerio de Inclusién Econdmica y Social, hoy Ministerio de Desarrallo Humano, entre ellag,
In suscripcidn de Convenios de Cooperacién con el sector piblico, personss oaturales y juridicas de derecho
privade para el financiamiento de programas o proyecios de inversidan en beneficio directo de Ta colectividad,
mediante transferencia direota de recursos piblicos,

13. Mediante Acusrdo Ministerial M® MIES-2023-035 de 27 da julic del 2023, que reforma ] Acucrdo Ministerial
N° MIES-2021-016, en el que se expide las delegaciones de varias atribuciones en el Ministerio de Inclogidn
Econfimica ¥ Social, hoy Ministerio de Desarrolio Humano, entre ellas, In suscripoion de Convenios de Cooperacion

con el sector piblice, petsonas naturales v juridicas de derecho privado para el financiamiento de programas o
prayectos de inversion en beneficio directo de ka colectividad, mediante transferencin directa de recursos pablicos,

14. Mediante Decreto Ejecutiva N° 96 de 14 de agosto de 2025, ¢l Presidente Constitucional de la Repiblicn del
Beuador, dispima: “Articulo 1. Fusidnese por ahsorcién al Ministerio de [nclusion BEcondmica y Social 1a
Secrctaria Técnics Ecundor Crese Sin Desaviricién Infanti] misma que serd integrada a su estructura organicn
{...) Articubo

2.~ Una vez concluido el progeso de fusitn por absorciion, modifiquese la denominacidin del Ministerio de Inclusién
Econdmica ¥ Social a *Ministerio de Desarrollo Humano”, ¢l cual asumitd todas les competencias, airibuciones,
funciones representociones v delegpciones constantes en leyes, decretes, reglamentos v demis normativa vigente que
le correspondian a la Secrotarfa Técnica Ecoador Crece Sin Desnutricion Infantil.”.

15, Madiante Acuerdo Ministersal N BO-MIES-HE5-0040-A do 16 de soptiembre de 2025, gl Ministro de
Desarrolio Humano dispuso: “(...). Artlculo 2.- Complase Jo dispuesto en el grifcolo 2 del Decrato Bjecutivo Neo,
6 y establézcase que a partir do la suscripcidn del presente Acuerdo Ministerial, el Ministerio de Inclusidn

Econdmica ¥y Socinl se denomingrd Ministerio de Desamrollo Humano, manteniende su naturaleza de Ministerio de
Estade, con personeria juridica, competencias v funciones. {__.).

En su Dispesicién General Tercera, o establece que: “A partir de la vigencia del presente Acuerds Ministerial, en
todos los plenecs, progmmes, proyecios, convenios, cendrafos ¥ demds instrumentos Jurdicos, neciomales o
imternacionales; v, en oda norma, reglamento o instremendo legal en que se haga referencia al “Ministerio de
Inchusidn Econdmica v Social™ o o la “Secrctaria Técnica Ecoador Crece Bin Desnutrician Infuntil™, se entanderd
como Ministerdo de Desarrello Humanoe™.™.

16, Mediante Acuerdo Ministarin]l N* MDH-DM-2025-0042-A de 20 de octubre de 3005, se expidit las Mormas para
la Suacripcidn, Desembolso, Liquidacidn v Cierre de Convenios de Cooperacitn dal Ministerio de Desamollo
Hismams,

17, Mediante Accion de Persenal N® GRTTH-0036 de fecha 4 da aneno da 2024, g2 designg alfla Sr.(a) MOGS,
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CARLA FERNANDA TATES CANAR como Coordinador Zonall Divector Distrital Divector de Coordinacitn
DG, v como tal representante legal, judicial y extrajudicial

18, Mediante Certificaciin o documents de fecha 14 de mareo de 2023 oforgada por la Junta Electoral, se designb
alfla Srfa) SEGUNDO LIVARDO BEMALCAZAR GUERROMN como ALCALDE del GOBIERMO
AUTONOMO DESCENTRALIZADD MUNICIPAL DEL CANTON BOLIYVAR.

19. Mediante oficio N 066-GADMCHE-LE-2006 da fecha 27 de febrero de 2028, suscrito por elfla Sn{a), ING.
LI¥ARDD BENALCAZAR, el GAID presentd of proyecio para presfaciin de los servicios de PERSOMAS

ADULTAS MAYORES - ED.AS en Iz modalidad de ATENCION DOMICILIARIA PARA PERSONAS
ADULTAS MAYORES SIN DISCAPACIDAD y solicita la suscripeidn del Convenio,

20. Mediante certificacidn presupuestaria N 67 de fecha 18 de febrero de 2026, el (la) responsable de la Unidad

Financiera de la Entidad Operativa Desconcentrads, emitld la asignacion de recursos econdmicos por el valor de
LED, 326547,

21. Mediante memorando N* MDH-CZ-1-DDT-2026-1131-M de fecha 3 de mareo de 2026, la autoridad de fo
Entidad Operativa Desconcentrada, solicita a su Unidad de Asesoria Juridica, In elaborscitn del Convenio,

CLAUSULA SEGUNDA.- OBJETO:

Las partes se comprometen o cooperar matuamente con la finalidad de desarrollar el Proyecto de ATENCION
DOMICILIARLA PARA PERSONAS ADULTAS MAYORES S5IN DISCAPACIDAD aprobado por el MDH,
conforme la pormativa legal vipente v a parantizar la calided de Jos servicios parn PERSOMAS ADULTAS
MAYORES - ED.AS en la modalidad de ATENCION DOMICILIARIA PARA PERSONAS ADULTAS
MAYORES 5N DISCAPACIDAL

CLAUSULA TERCERA.- COBERTURA DE ATENCION:

El presente convenio de cooperacidn técnico econdmico garantizand ln calidad del servicio pam PERSONAS
ADULTAS MAYORES - E.DA.S en la modalidad de ATENCION DOMICILIARIA PARA PERSOMAS
ADULTAS MAYORES 81N DISCAPACIDAD en las sipuiantes Unidacdes de Atencién, conforme la Morma Téenica:

PROVIMCIA CANTOM PARROCUIEA QIRECCHON MIDAD OE NOMERD
ATEHCI LISLIARIDS
CARCHI BOLIVAR GARCEA MORENG CUESACA ATENCION a0
DOMICILTARLA
CUESACA
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CLAUSULA CUARTA.- OBLIGACIONES DE LAS PARTES:
.- OBLIGACIONES DEL GAD =

a) Dirigir v ejecatar a cabalided e proyects meacienado en el objeto del presente Convenio, de acuerdo con las
Morma Técnica parn la implementacién y Preatacidn de Servicios de Atencidn y Cuoidado paras Atencidn
Domiciliaria , reglamentos, instructivos, directrices y demds normativa vigente, asi como de pauzila que en e
futurn [legare a ser expedida por el MIDH; v a las directrices que garanticen la seguridad integral de & personas,
expeddicas por las autoridades eompelentes.

b} Apartar con presupuesto, bienes, servicios yo talento humano, par k ejecucion del objeto del Convendo, de
conformidad con el proyecto presentaco por el GAD ¥ aprobado por ¢l MDH, pora este efecto, informard sobee ¢l
finenciamiznto de las erogaciones econdmicas correspondientes a sus apories monelarios ¥ no monetarios.

&) Adaptar las “Directrices para la Prevencidn y Atencién de Toda forms de Violencla detectada en los Servicios de
Atencidn del Ministerio de Inclusidn Eeondmica y Social en contra de Niflos, Nifias, Adolescentes, Persomas con
Discapacidad y Personas Adultas Mayorea”, expedidas con Acuerdo Ministerinl N® 006 de 22 de enero de 2018,
azl earmo log protocolos ¥ demas instrumentos que se deciven de 3o emizidn,

d) Realizar todas las acciones de carfcter téonico, admdnisirativo v legal que scan necesarias para prevenir y evitar
cunlguier forma de violencia wo abuso sexual @ los usuarios de Jos servicios brindados, asf como, al personal que
presta su codtingente en dichos servicios,

&) El coordinndor, personal fcnico ¥ personnl de servicio del GAD gue prestan servicios en la anidad de atencidn,
iy deberin tener Bnpadimento legal alguna para desempefiar [as actividades inberentes a esle convenio.

El MIDH en conocimienio da 1a existencia de una infraccidn wo denuncia, especialmente de caricter penal, en log que
so verifique cunlquier tipo de vielencin ¢ situpcidn que ponga en riesgo la inlepridad v a vida de los usnariss del
servicio prestado w eperadorsa del mismo; Jdisposded la separacidn del funcienavio (a) implicado {a) de toda
vinculacion con Ios uswarios de bos servicios, De evidenciarse que las acciones de violencia sean reiteradas, sc
realizara la terminacidn unilateral del convenia,

Cuando s enga conocimiento de una infraccidn administrativa el MDH dispondei 1n implementocion de forma
inmesfinta de un plan de mitigneién para la unidad de atencidn v de contisear con las infracciones dedas anterformente
s dark por kerminade unilaterelmente el convenio,

En caso de detectarse cualquier indicio de violencia fisica, psicologica o sexual en el servicio prestado, ohjeto del
presente convenis, el MDH podra iniciar las acciones inmediatas para la terminacion unilateral del presente convenio
¥, de forma obligatoria, denunciard los hechos ante ks sutoridades competentes, n trovés de |2 suteridad de la Entidad
Opetativic Desconcentradn.
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f} Aplicar v obeorvar ¢l Codige de Cero Tolerancin a la Corrupeidn del MIES, expedide mediante Acpardo
Ministerial N= 013 de 26 de febrero del 2018,

) Camplir con las disposiciones establecidus en la normativa legal vigente: normas de control intemo ¥ normativa
de contratacion piblica para la adquisicidn de los bienes ¥ servicios, prefereniemente a los emprendedores de la
Economin Popalar v Solidaria que se encuentren debidamente regularizados, o través de las herrarmientas del Portal
de Compras Pablicas.

) Presentar al MDH los informes que solicite, asi como mantener actualizados los Sistemas de Informacion ¥
expedientes fisicos v digifales (por persani) regueridos por el MDH. Para ¢l efecto, ¢l GAD debe contar con al
manos un computador con accese a internet de bonda ancha en la unidad de atencidn, El incumplimiento de esta
obligacidn o5 causal de terminasion del convenio,

i) Presentar los justificatives correspondientes que respalde la gjecucién del servicio prestado, al término de cada
mes, ¢l GAD deberd presentar al Administrador del Convenio la documentacion que justifique ¥ compruebe la
ejecucidn del servicio proporcionndo, bos resulindos obtenidaos v 1os bienes adgquiridos,

i1 El GAD es nespongable del buen uso v manejo de los fondos transferidos por parte del MDH ante los respectivos
drgancs de control del Estado.

kyAtender o la poblacidn en condicionas de pobreza y extrema pobreza, segiin ol Registro Social o en siluaciin de
vulnerabilidad segin corresponda ¥ articular o los programas de proteccidn social v prateccion especial dal Estada,
en coordinacion intra e inler institucional.

[) Designor unn contraparte especializada en el dmbito de efecucion del Convenio para la coordinacion ¥ seguimiznto
de dicha gjecocidn, lo cual serd notificado al MDH, quicn actuard con la Entidad Operativa Desconeantradi, @n la
operacidn de Ins umidedes de atencitn de los servicios a su cargo,

m Cumplir con las observaciones ¥ recomendaciones que sesn establecidas por 108 tenicos v analistas del
MDH, como resultado de sus visitas de seguimiento; y, participar en todas las reuniones convocadas por la
respectiva Entidad Operativa Desconcentrada del MDH, para el tratamiento de aspectos relativos a la gjecucion
del Convenio ¥ para el permanents mejoramiento de la calidad de bos servicing.

n}Con base en los resultados de la evaluacién de calidad, de acuerdo a los normas téenices conrespondiantes, el GAD,
elaborard & implementarsd un plan de mejora del sarvicio prestado ¥ la Entidad Operativa Desconcentrada, efecteara
¢l saguimiento de su implementacidn v complimiento en loa plazos establecidos.

opAl finalizar ¢l plazo del Convenio, ¢ GAD deberd prasentar ol informe final de gostidn sobre o gjecucitn ¥
cumplimients da los indicadores gue consien en el proyecto aprobado por I respectiva Entidad Operativa
Desconcentrada, los cuales, serdin notificados al sdministrador (2) del mismao,
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Pl Cutnpliv eon lag disposiciones opevacionales emitidas v que llegnen o emitic las diferentes instancias dal MDH y
la Bubscerctarfa de Gestidn Intergenerscional, arientadas a mejorar la calidad del servicio.

q) Deberd presentar al MDH, un Informe sobre la cobertura di atencion & la poblacidn en condiciones de pobreza ¥
extrema pobreza segin el Registro Socinl yio ficha de walnerubilidad, con base en el listado remitido por la
Subsecretarfa de Gestidn Intergeneracional. El incumplimisme de esta obligacidn seri causal de terminacidn
undlateral por pacie del MDH,

r) Garandizar |a stencidn para persoias adultas mayores an sitoacidn de valneracitn de derechos que requieran del
servicio ¥ que cuenten con madida de proteccion legakmente emitida pot lis swtoridades administrativas o judiciales
competznbes,

) En los casos de acceso o servicios de personas adultas imayores se observard lo siguiente:

1. La unidid de atancidn deberd ncorporar da manera obligatoria los enfoques de género, derechos humanos,
interculturalidad ¢ intergeneracional en todos sus plunes, programes v proyecios en 193 terminos & que se reflioren los
articulos 11, 38 v 70 de la Constitucidn de la Repdblica del Ecuador,

v Aplicard los principios de igoabdad, autonomia, respeto a b diferencia, solidaridad, imtercalturalidad, plena
integracidn soclal, corresponsabilidad v demids aplicables a las personas adultas mayores.

Kt La unidad de atencién debe contar con la documentaciin  informocion quee le proporcionen lues personas
adultis mayores, sus familiares o represertante legal. Esta informacion es de cardcter privado v confidancial v por
tanto, catard bajo lo costodia y responsabilidad del coordinador(a) de la unidad de atencidn.

4, En el case que la persona adulta mayor no cumpla con kos requisitos para o ingreso, se debe derivar v
arientar a los familiares o instituciones pertinentes para el posible ngreso o otros semvicios,

ty Presentar el permise de funcionamicnto o en caso de esfar en trémite, fendrd un plaze mixime de 20 diss parn
presenfarle ¥ deberd mantengdo vigesde durane fodo el periode de gjecucidn del presede Convenio, el
incumplimiento de esta obligacidin serd causal de terminacidn del mismo.

u) Bl GAD deberd contar con el regietro de ssistencia del personal contratwde pars In ejecocion del convenio.

v} En caso de reduccitn de cobertura de usuarios, ¢l GAD debera erticular con la Coordinadora Téenica Territorial
del MDH, la bdsqueda de usuarios, con la finalidad de cubeir so eobertura.
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wiLas demés que se encuentren previstas en ¢l presente Convenbo, a3l como aquellas que sean aplicables para este
tipe de instrumentos, conforme el ordenamiento juridico en vigencia,

2.- OBLIGACIONES DEL MDH :

a) Garantizar ¢l registro de compromiso en el sistema d¢ administracion financiera del ente rector de las finanzas
pilblicas que permita la transferencia de los recursos presupaestarios acorde a Lo eatipukncla en la Cliggula Quinta
de aste Convenio,

b) Coordinar, moniterear, evaluar y realizar el contrel téenico a la gjecucidn del objeto del presents Canvenio, a
traves del personal técnico, de conformidad eon los protocalos, procedimientos y directrices de la Subsecretaria
de Gesfidn Intergeneracional,

¢) El MDH, a través de la respectiva Entldad Operativa Desconcentrada y del administrader(a) de este Convenio,
realizar ¢ corespondiente seguimiento a las actividades que dentro de las unidades de atencion se realicen de
conformidad al Proyecto materia del presente Convenio, para la aplicacion de las normas técnicas respestivas,
protocolos, procedimientos ¥ direcirices cmitidas ¥ que Hegare a emitir ¢l MDH.

d) La gestidn de bos GADs que firman Convenios de Cooperacién Técnico Econdmico para la ejecucion del servicio
de PERSONAS ADULTAS MAYORES, serh evalusda acorde a los lineamientos téenicos y mecanismos
especificos definidos por parte del MIDH, ciyos vesultados permitirin la continuidad del GAD.

&) Proporcionar oportunamente formulbarios o formatos para la elaboracién de infurmes,

£} Brindar asistencha idenica al GAD parn la mejor ejecucitn del Convenio, o través d¢ un téenico(n) de la unidad de
serviclos sociales de fa Entidad Operatha Desconcentrada, a peticion de parte o de conformided a lo contemplade
en el plan de mejeros s bo hubiere,

g} Emitir los lincamicntos para la operacitn del servicio ¥ para el seguimiento, monitoreo y evaluacion de Jog
indicadores establecidoa para el presente Convendo.

h} Incluir en los procesos de formacién continua y capacitacidn al personal idenico del GAD vinoulado al servigio.

i) Bl Ministerio de Desarrolle Humano se compromete o reembolsar los valores efectivamente sjecutados y/o
realizades por la Contraparte, de acuerdo al plazo v vigencia del presente instrumento, slempre ¥ cuando los
servicios se hayan provisto efectivamente, Dichos valores corresponden & b atencidn prestada por los serviclos
realizados por &l GAD, previe informa téenico motivado y aprobado por el administrador’s; y presentacion de la
documentacidn que justifique los valores efectivamente ejecutados acorde con la norma téenica, proyecto y ficha
de costos.
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Una vez presenteda lp documentacidn que justifique los servicios provisionados por el GAD, ol Ministerio de
Dresarroile Humano reembolsard los valores, sepin disponibilidad presopuestaria,

J) Bolicitar al GALY, & traves de la Unidad Adminisirativa Financiern de la Entidad Opérativa Desconcentrada, en
cunlquier momento de In cjecucién del convenio, los estados de cuenta bancaria a fin de garantizar que Jos recursos
sean ulilizados exclusivamente pora cumplic el objoto del convenio.

CLAUSULA DUINTA.- MONTO DEL CONVEMICO:

El momto total del presente Convenie de Cooperasidn Téenivo Econdmico s de USD. 453547 (CUATRO MIL
QUIMIENTOS TREINTA Y CINCO CON 477100 DOLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS DE AMERICA),

1. MONTO MDH &

Fara ls ejecucidn del presente Convenia, of MDH transferira al GAD el valor de USD, 3.26547 (TRES MIL

DOSCIENTOS SESENTA ¥ CINCO CON 47100 DOLARES DE LOS ESTADOS UMIDOS DE -‘L!‘-‘fﬁﬂ]ﬂﬂ}:
conforme o determinade en In Cliusula Sexta de este instrumemtn legal (MODALIDAD DE PAGO POR
DESEMBOLEO), asl como en el CRONOGRAMA VALORADO DE ACTIVIDADES, constante en el

PROYECTO DE COOPERACION gue formn parte y es documento habilitante del presente convenio,
I MONTO CONTRAPARTE @

El GAD, on calidad de contraparte aporiard el valor USD, 1.270,00 (MIL DOSCIEMNTOS SETEMTA CON 007100
DOLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS DE AM ERICAY, en presupuesto, bienes, servicios y/o talento humang,

CLAUSULA SEXTA.- MODALIDAD DE PAGO POR DESEMBOLSO:

Se realizard un solo desembolao que cubrird el 100% (clen por ciento) del valor del aporte del MDH, el cual se

gestionard una vez suscrito el convenio ¥ que se cuente con la asignacidn de recursos econdmicos realizada por parte
del Ministerio de Economia v Finenzsas.

CLAUSULA SEPTIMA.- PLAZO:
El plazo para Ia ejecucion del presente Convenio es desde el | de Marzo de 2026 hasta el 31 de Mayo de 2026,

CLAUSULA OCTAVA,- OBLIGACIONES LABORALES DEL GAD:

1. La relacién entre las partes se limita dnicn y exclusivamente 1 la gjecucidn del objeta de este Comvenio; par
lo expuesic, ¢l MIDH no contrae ningin vinculo lzboral o civil, ni relacidn de dependencia con el personal que el
G A contrate.

i M
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2. Es obligneidn del GAD, contrator personal conforme al perfil téonico definido en la norma técnica de la

madalidad objero del Convento; asi comd, cancelar de manery oportuna ¥ cumplir con todas sus obligecionss legales
con el personal.

3. EF MIMH, & través de las Entidades Operativas Desconcentracas, sagin corresponda, realizacs la validacion
v aprobaciém de los perfiles del personsl téenico que participa en la ejecocitn del Convenio, asl como de los
resmplazos que se llegaren & realizer, de conformidad con o esteblecido en la norma técnice, modeto de atencidn
correspondientas v en el presante instramento legal,

4, El GAD debert provisionar el papo de un resmplazo @n caso de permisa por maternidod, enfermedad u otros
Impreyistos.

En caso de que el GAD no campla con unge o verias de estos oblizaciones, s considera incumplimisnto o una de las
chiwsulas del Convenio, ¥ el MDH podrd dar por terminade el Convenlo en cualquier momento.

CLAUSULA NOVENA.- PROTECCION DE DERECHOS:

El MDH tiens como misidn definir v gjecuter politicas, estrategias, planes, programas, proyecios v servicios de
calidad ¥ con calidez, para la inclusion econdmica v social, con énfasis en los grupos de slencion prioritaria v la
peblacidn gue 3o encuentra en situacién de pobreza v valnerabilidad, promoviendo el desarrallo v cuidado duranta al
ciclo de vida, la movilidad sociel ascendents v fortaleciendo & o economia popular v solidaria.

El GAD declara expresamente conocer, comprender y se obliga a cumplir, respetar y hacer respetar todas Las politicas
del MIDH sobre proteceiin de derechos de lis personas adulias mavores, bajo la linea de pobrezs, extrema pobreza y
vulnerabilidad.

El GAD se compeomeie & respatar todas las medidas administrativas, dcenicas ¥ sociales apropiadas pam proteger o
las persones adultas mayores, contra toda forma de perjuicio o abuso flsico ¢ mental, descuido o frafo neglipenie,
imalos fratos o explodacion, incluido el abuso sexual,

CLAUSULA DECIMA.- PROPIEDAD INTELECTUAL:

El Minksterio de Desarrolio Humanso, 5@ reservi 1odos 1os derechos de propiedad intelectual, meluidos los derechios
de autor ¥ todos los derechos conexes que de ellos se deriven sobee Jos materiales impresos o digitales gencrados
durante [a gjecucion del convenio; en consecuencia, son propicdad del MDH. Al efecto, ¢l GAD debe ratar ¢l material
commo cusbgulber oivo profegide por Ley ¥ Tratados relacionados con los derechos de propiedad mtelectual v de acuerdo
al contenido ded presente Convenio,

CLAUSULA DECIMA PRIMERA.- CONFIDENCIALIDAD:

Ademas de las obligeeiones que emanan de |a naturaleza del preseote convendo, el GAD estd obligado a;

g i
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1. Proteger b informacién pertencciente al MDH, a Ia que tenga acceso por la naturaleza del presente
Corrvenio

2. Resguardar la informacian que genere respecin a usuarios (as) y beneficiarios (as) del presente Convenia;
¥ Mentener la reserva y esivicla confidencialidad sobre los datos de tercerod o uswarios (@s), de

conformidad con In normativa vigente; ¥,

4. Mo divalgar a teecaros la naturaleza ¥ el contenidn de cualquier documentecion que sea resultado del
proceso de preatacién del servicio en cooperacion con el MDH.

CLAUSULA DECTMA SEGUNDA.- PROHIBICIONES AL GAD:

1. Ceder o transferir las obligaciones constantes en el prasante Convenio;

2, THilkzar los recursos entregados en fnes distinios a los aprobados;
3. Solicitar o requerir apertas econdmicos al personn] contratado para la ejecucién del proyecto, con la finalidzd de

cofinanciar ¢l servicio;

4, Ukilizar el nombre del MDH con fines politicos, religiosos v otros que sean ajenos al objeto del presente convenio;

5. B1 GAD v su personal deberd abstenerss de cometer actos de fraude y cormupoitn, tales como -

&) Bl ofrecimiento, entrega, aceptaciin o solicited directa o indirecta de cualquier cosa de valor con el fin de
infTulr indebldamente ¢n el accionar de otra parte.

b) Cualgquier acto u omisin, incluida la tergiversacion de informacidn, con el que se engafie o s intente
engafiar en forma deliberndn o impradente a una parte con el fin de obtener un beneficio financiero o de ofra indole,
o para evadir una obligacidn,

cl Todo arreglo entre dos o mis partes realizado con 1o intencin de alcanzar un propdsite itkcite, como el de
influlr de forma ndebida en 2l sccionar de ot parte,

) El perjuicio, dafio o In smenaza de causar pecjuicio o dafio directa o indivectamente a coalquiera de ins partes
o & sus bienes para influir de forma indebida an su accionar.

&) La destruccidn, falsificecion, alteracidn u ocaltamiento deliberade de pruchas materinles referidns a wna
investigacion o el acto de dar falens testimonios a los investipadores parn impedir materiakments que &l Ministerio
imvestipue denuncias de précticns cormeptas, fraudulentas, coercitivas o colusoriag, o la amensza, persccuciin o

ik
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intimidacidn de olra parte para evitar que revele Jo que conoce sobre asuntos relacionades con une investigacion o
lieve & cabo la investigacidn,

6 . Las demds que se encuentren previstas en of presente instrumento legal,
CLAUSULA DECIMA TERCERA.- MODIFICACIONES:

En caso de requerirse modificaciones al presente Convenio, LAS PARTES acuerdan en observar lo previsto en al
Acuerdo Ministerial N® MDH-DM-2025-0048-A de 20 de octubre del 2025, con el cual s expidié las Normas para
la Suscripeidn, Desembolso, Liquidacion y Cierre de Convenios de Cooperacion del Ministerio de Desarrollo
Humano.

CLAUSULA DECIMA CUARTA.- CAUSAS DE TERMINACION DEL CONVENIO:

1. Cumplimiento del objeto o plaze del Convenio.

2, For mutwo gcuerdo de las partes: Cuando por circanstancias imprevistas, écnicas o econdmicas o causas de fuerza
mayar o caso fortuito, no fuars pesible o convenients para los intoreses da las parles ejecutar total o parcialmente
el convenie; las partes podrin por mutuo acuerds, convenir en la extincidn de todas o algunas de las obligaciones
del Convenibo, en el estado en que 2 encusntren,

La termifmeitn por mutuo scoerdo no implicard renuncia a derechos causados o adguiridos en favor del MDH o del
GATD.

3. Por terminacion unilateral del MIDH en los signicnies casos ;
a) Incumplimiento a una de ks cléusulas constantes en el Convenio.
b} Buspensitin da la gjecucitn dal Convenio sin autorizacidn del MDH:

&) En caso de vulneracién de los derechos de los usuarios de las Unidades de Atencidn, acciones de violancia u otros
hechos similares por parte del GAD;

d) En caso do que no se cumpla con fn cobertura de atencidn a fa poblacion en condiciones de pobreza y extretna
pobreza segin ol Registro Social yio Indice de valnerabilidad;

e) En loe servicios y modalidades que corresponda, por incumplimiento de los estindares de calidad definidos para
la provisiin de alimentos de los usuarios verificada por el MDH.

| ik i

Al o0 B0 30TBE-D - 13



—T =
ii":‘:ﬁmﬂmm Minlgharls de Deserralio Humoerd
& BEL ECUAECH

g

f) Incomplimiento de ks estindares de calidad definides en la norma téenica para la modalidad del servicio ohjeto
del presante convenio,

Todos los casos comprendidos en el numeral 3 son causales de terminacion anficipada ¥ uniloteral, en tanto que
dnicamente ¢l literal &) es aplicable para la terminacion unilateral del convenbo.

e producirse uno o varios de los casos antes indicados, el administrador de] Convenio, elaborird un informe
mativade, con sefalamients expreso del incumplimisnto en que ba incurride el GAD.

El MDH, 4 través del Administrador del Convenio, nodificars por escrile al GAD sobre el incumplimiento en gue ha
incurrido con los infornes téenico v econdmien, concediéndole el término de diex (10) dizs para que presents las
justificaciones correspondientes o subsane el heche cometido,

En caso de que no justifique o remedie ¢l incumplimients en el trmina concedida, el MDH dard por terminado
utilateralmente el Convenio, medinmte Resolucidn ¢ iniciard las #cciones correspondientes an case de no haber
pestitaido valores si los hubiers,

En caso de terminacitn del Convenio por decisién unilateral del MDH no se podrd celebrar ningln nueve Convenio
para &l misme objeto con el GAD incumplide, sin perjuicio del esipblecimiento de responsatilidades a que haya
lugar, situacion que serd determinada por los organismios de control del Estado.

CLAUSULA DECIMA QUINTA, - ADMINISTRACION:

La administracidn, supervision, segnimiento y control del preseate Convenio hasta su liquidacion, estarh a carge de
It respectiva nutorided de |a Entidad Operativa Desconcentrada del MDH, quien tendrd la responsabilidad de
pestionar los trimiles que sean necesarios para velar por ¢l cumplimiento del presente instrumento.

En caso de combio del (la) administrador (8) del Convenio, el MDH notificard por escrite al OAD, a través da In
comunieacion comespondiente, #in que sea necesario realizar modificaciones al presente instrumento. Para el efecto,
o] administrador saliente realizard u informe de ejecuciin del convenio hasta la fecha de sus funciones, a fin de que
el nuevo administrador contine con ln supervision, seguimienta ¥ contrel del Convenie.

CLAUSULA DECIMA SEXTA.- LIQUIDACION ¥ CIERRE:

Uni ver que haya finalizade el plazn del convenio, se iniciard el proceso de liquidacidn y cierre total y no paoxdrih
extenderse mas alli del término de 38 diss, posterior a la fecha de emisidn del SP1 por parte del Ministerio de
Economia y Finanzas,

il
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Los 38 dias término sa distribuirdn de la siguiente manen: 15 dias pam ol GAD, 7 dias para al Téenico responsable,

12 dins pard la Unidad Financiera v 4 dias para la Unidad de Asesoria Juridica.

Al GAD le corresponderd justificar los valores utilizados en 2 ejecucidn del mismo; de existir saldos no sjecutados,
no justificados o no reconocides, estos deberdn ser liquidados v restituidos, via depdsito directo en la coents rotativa
de ingresos del MDH, d2 no hacerio, se aplicard la cliusula de solucidn de comtroversias y legislacion aplicable
prevista en el presente Convenio,

Para la elaboracidn del acta de liquidecidn y cierre del Convenio, se deberd adjuntar:

L El informe técnico de cumplimiente de obligaciones a satisfaccitn, con los documentos de respaldo que
correspondan;

2. El informe financiers, en el gua indique los montos teansferidos v & han stdo devengados o na; v,

3, Bl expediente original del convenio.

Con los informes detallades, In Unidad de Asesoria Juridica de la Entidad Operativa Desconcentrada elaborard el
proyecto de acta de ciere y liquidacidn del cotivenio y Ia remitind a la respectiva autoridad, para su suscripeidn,

En ol caso de que e GAD 22 niegue a la suscripoidn de dicha acta, la liquidacidn v cierre serd realizada en forma
unilateral por parte de la respectiva sutoridad de la Entidad Operativa Desconcentrada.

Concluido el proceso administrativo o judicial de ser el caso, se procedert también a celebrar el Acta de liquidecicn
y cierre del Convenio,

CLAUSULA DECIMA SEPTIMA.- COMUNICACION E IMAGEN INSTITUCIONAL:

1. Es obligacitn de las unidades de slencidn implernentar un rétulo o letrero que garantice la legibilidad
suficiente, a efectos de que se facilite la identificacidn del servicio que presta el MDH, cuyo logotipo y denominacin,
debe determinarse deniro del rétulo yfe letrero, ocupando al menos el 50% (cincuenta por clento) de su espacio,
conservindose ademds el tipo de letra y colores que cormsponden al logotipe ¢ identificacién del MDH para
garantizar la uniformidad en la rotulacidn, conforme a las directrices dal drea comunicacional del Ministerio.

x El GAD podri realizar publicidad que involucre ka imagen institecional del MDH dnicamente sobre el
servicio por el cual #2 suscribid el convenio, conforme a las directrices del drea comunicacional del Ministerio, asi
como cumplir con lo preceptuade en las leyes v normativa que precautelan los derechos de las personas adultas
miayores atendidas en el servicio.

3 Se prohibe la utilizacicin del servicho, usuarios y el nombre del Ministerio de Desarrollo Humano, para temas
de comunicacion soctal privados wo ajenos al objeto del Convenio, propeganda politica o religioss; v, en caso de
donacicnes que conravengan con [ establecide en las normas téonicas de esto servicio.
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4, El GAD en todn locseion, evento o acto oficial quee ejecute en el marco del Convenlo, deberd hacer constar
que ¢l mismo fue celebeada con el MIXH y utilizar un banner del MDH que serd facilitado por la respectiva Entidad
Operativa Desconcentrada para uso durante el evento especifico, para lo cual publicitari o diflendirk el nombre y
logotipa oficlal de esia cartera de Estado, lo que serd supervisado por el administrador (a) del Convenio designado {
3}

5, e ignal forma, el GAD se obliga a incluir en toda publicided, material de tipo informativo, ledico,
educomunicacional ¥ ofros, relacionados con la gjecucién del convenio, el nombre ¥ logotipo del MDH, di
contormidad con lss directrices del drea de cormunicacion social del Ministerlo.

. El GAD, afin en los casos permitidos por la ley, no poded utilizar pdblicamente la imagen de una persana
aclults mayor sin su autorizacidn expresa.

Para tomas de video grificas mesivas, se informara a los participantes de los diferentes eventos que se procederd a
filmar o realizar tomas; v, en el caso de gue algulen no esté de acuerdo, se deberd informar del particular # la entidad
wrgantzadoma del evento,

CLAUSULA DECIMA OCTAVA.- REGISTRO DE USUARIOS:

El GAT tiene la obligacién de garantizar que las unidedes de atencion mantengan sctualizada y sistemntizada |
informueian de sus usuarios {as), para tal efecto, en cada msa de las unidades de atencion se deberd asegurar;

a) Clontar con al expediente fisico, el cual servird de base para el registro de los usuarios en el sistema
informéitico vigente.

Iy Realizar el registro de asistencia de usoarios en el sistlema informdtice vigente, mismo que se efeciuasd
diariamente, El corte de informacién se reslizara acorde a los lineamicntos que emita el MDH, lo que permitird
reportar a nivel nacional la coberfura oficlal de todas las unidades de atencion, pars bos distintes fines, los reportes
ingresndos seran docurmentos habilitantes para las liguidaciones econdmicas del convenio.

o} Actunlizar el estado de cada une de las unidades de atencién en el sistema informétice vigents, en funcidn
de que exbsta aperiura, ciere o sEpemsion de ks misima, Para tal fin se deberd comunicar oportunamente e la respectiva
Entidnd Operntiva Desconcentradn, para Ios fines pertinentes.,

En caso de evidenciarse imegularidades en estos registros, In soridad de Ia Entidad Operativa Desconcentrada,
deberh dar Injcie a las acciones legales de cordcter administrativo respectivas ¥ poner en conocimiento de las
autoridades competentes (ConiralorinFiacalla)

CLAUSULA DECIMA NOVENA.- SOLUCION DE CONTROVERSIAS ¥ LEGISLACION APLICABLE:

g M
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1. b1 s suscitaren divergencias o controversias én la interpretmcion o ejecuciin del presente Convenio, las

partes tratardn de legar a un acuerdo directo que sofucione el problema, De no mediar acuerdo alguno, las partes Lo
someterdn, libre v voluntariamente, al proceso de mediacion en el Centro de Mediacion de In Procuraduria General
del Estade; en caso de existir un Acta de Imposibilidad de Acuerdo, ¢l MDH podré optar por la accién conctiva ante
la CGE o someter el confiicto a la justicia ordinaria que ejerce jurisdiccidn en el domicilio del MDH.

Z La Eegislacidn aplicable a este Convenio es [a ecuatoriang, en consecuencia, LAS PARTES declaran conocer
&l ordenamiento juridico ecuntoriano, por Lo tanto sa entiende incorporade en todo lo que sea aplicable al presents
Convenio yfo en todo aquello que no estuviers contemplado de forma expresa en [as cldusulas del mismo.

Lo sedialaco en la presente cliosula, no es aplicable para los casos de terminacion unilateral del convenio.
CLAUSULA VIGESIMA.- DOCUMENTOS HABILITANTES:

Para la suscripeitn de los convenios de cooperacidn téenle - econdmico para la implementacida de servicos sociales,
se deberd conlar prevismente, con los siguientes requisitos:

1. Froyecto para ejecucién del servicio, segin los formatos eliborados y aprobados por las Subseoretarias del
Ministerio de Desarollo Humano segin corresponda, incluyendo ka ficha de costos v cronograma valorado;

2. Informes de Vinbilidad: técnico, jurldico y ccondmico aprobado y autorizado por la mixima sutoridad o su
delegado;

3. Comificacitn Presupuestaria; aprobado el proyectn, deberd confar con Ja certificacidn presupuestaria
correspondicnta, en la cual conste la disponibilidad de recursos para el cumplimiento de las obligaciones del
SORVETI

4. Solicitud del GAD para suscripcidn del convenio con indicacion de la modalidad de desembalso;
5. Copia éel Registro Unico de Contribuyentes - RUC del GAD;

6. Copia cetificada del nombramiento vigents ¥ copla de cédula de identidad del representante lagal del GAD;
7. Certificado del GAD de no constar como ¢ontratista incumplide en el SERCOP;

8. Certificado del GAD de no adeudar al Servicio de Rentas Internas o tener en vigencia on acuerdo de page;

9. Certificado del GAD de cumplimiento de obligaciones patronales emitido por el Instituto Ecuatoriane de
Seguridnd Socinl o tener en vigencia un acuerdo de pago;
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14, Cepifieacion banonrin del GALY
| 1, Autorizacidn para la firma de convenio de In médxima instancia del GALY,

17, Permiso de funcionmiento vigente de cada unidad de atencién, o solicitud de inicho de proceso par la obtencidn
del mismao, olorgada por el Ministerio de Desarrolle Humano, para lo cual el GAD tendrd un plazo de 90 dias, en
caso de no obtener dicho documento serd causal de terminacion unilateral del convenio;

13. Aval en caso de proyecto con gasto de inversidn;

|4. Haberse inserito previamente en el Regisiro de Aliados Sociales del MDH, en oI que conste |2 voluntad de
continuar prestande los servicios en el MDH;

15, Certificadn de antecedentss penales del personal que preste sarvicios en las unidades de atencidng

1 6. Deckaracidn jurada del GAD en la que manifieste que el representante legal, directivos ¥ miembros de Ly entidad
no tenet eonflicto de intersses con las servidoras ¥ servidores del Ministerio de Desarrollo Humano, y tampoca
acciones judiciales con el MDH, en el formato establecido para el efesto; ¥,

17, Solicitud del drea requirente de claboracion del convenio a la autoridad de [a respectiva Entidad Operativa
Desconcentrada.

CLAUSULA VIGESIMA PRIMERA.- DOMICILIO:

Para todos los efecios de este Convenio, las partes convienen en fijer su demicilic en la cindad de TULCAN, en las
aipuientes direceiones:

i TLIE]
Diveccidn: Barrio el Bosgue, Calla Los Olivos ¥ Loz Alamis,

Teléfonn: Mo2-DE3ZLT,

Domicilio judicial elecirénice o correo clectrinico: earls tates(@desamollohumany. gob.ec.

GAD
Direceion: GARCIA MORENO &N Y EGAS.

Tebéfano: (62287119,

i ff
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Domicilio judicial electrdnico o correo elestrénico: municipiobolivarcarchi@email .com.
CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA.- ACEPTACION:
Laz partes aceptan el contenido de Jos cliusulas sstipuladas en este Convenio, por cuanto responden a sus intereses

institucionales. Para constancia y en fe de todo lo expresado, 1o suscriben en cuatro ejemplares de igual valor v efectn.
Dado en la ciudad de TULCAN 2 los 3 dias del mes de Marzo da 2026,

R BENADEAZAR GUERRON

GORIERNO AUTONOMO
DESCENTRALIZADO MUNICIPAL DEL
CANTON BOLIVAR
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